
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR  

 

PROCESO CAS Nº   006 -2019 -SANIPES 
 

PUESTO ANALISTA EN COMPENSACIONES   

 
UNIDAD ORGANICA 

  

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

OFICINA DE ADMINISTRACION 
 
ETAPA SIN PUNTAJE (APTO NO APTO) 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION 

1 ALAYO GIL MARIO GARY NO APTO 

2 CATAY MALPICA MARIA TERESA APTO 

3 CALDERON PACHECO JOSE ANTONIO APTO 

4 QUIROZ CULQUI PEDRO NO APTO 

5 SANCHEZ HUAMANI EDWIN MICHEL NO APTO 

6 SILVA CACHAY DAVID JOHN APTO 

 
ETAPA CON PUNTAJE  
 

ORDEN 
DE 

MERITO 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

1 CATAY MALPICA MARIA TERESA 45.50 

2 SILVA CACHAY DAVID JOHN 45.50 

3 CALDERON PACHECO JOSE ANTONIO 38.00 

 
Los postulantes declarados aptos deberán presentarse para la etapa siguiente en la fecha hora 
y lugar que se indica:  
| 

Etapa 
 

 
ENTREVISTA PERSONAL  

 
Fecha 
 

 
02 DE JULIO  DE 2019 

 
Hora 
 

 
   4:30   P.M. (HORA EXACTA) 

  
 

 
En las Oficinas del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera, sito en Av. 
Domingo Orué 165 - 7º Piso Surquillo   

 
COMITÉ DE EVALUACION CAS 

 
 
Formato aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva Nª 107-2011-SERVIR-PE 


