
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 
PROCESO CAS Nº 008-2019- SANIPES 

 
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL  
UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO  

OFICINA DE ADMINISTRACION  

 

 
No 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

PUNTAJE 
 

 

PUNTAJE FINAL (EC+EP) 
EV. 

CURRICULAR 
(EC*60%) 

ENT. 
PERS. 

(EP*40%) 

BONIF.  
LIC. 

FF.AA 
(10% EP)  

BONIF. 
DISCAP. 
(15% PF) 

 
 
1 

 

INFANTES RIQUE 

JUVENAL LENIN 

28.80 

NO 

ALCANZO 

PUNTAJE 

MINIMO (*) 

0.00 0.00 DESCALIFICADO 

 
 
2  

 

VILELA FACUNDO 

RUBEN 

22.80 -------- 0.00 0.00 NO SE PRESENTO  

 
A mérito de los puntajes obtenidos por los postulantes, el Comité de Evaluación da por concluido 
el proceso de selección CAS Nº 008 -2019-SANIPES y declara : 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

DESIERTO  

          
 

COMITÉ DE EVALUACION CAS   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) Entrevista Personal : Puntaje mínimo aprobatorio 30 puntos. (Numeral II del artículo VIII de las bases) 

 
* Formato aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva Nª 107-2011-SERVIR-PE 

 


