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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

PROCESO CAS N° 037-2019- SANIPES

PUESTO ASESOR TECNICO Il
UNIDAD ORGANICA PRESIDENCIA EJECUTIVA
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49.00 [TU] N 7N N (N I ——
1 E(E) Scmg LENY MINIMO (¥) 0.00 0.00 DESCALIFICADO

A mérito de los puntajes obtenidos por los postulantes, el Comité de Evaluacién da por concluido
el proceso de seleccién CAS N° 037 -2019-SANIPES y declara:

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

COMITE DE EVALUACION CAS

(*) Numeral 2 del articulo VIII de las Bases : El puntaje minimo aprobatorio de la Entrevista Personal es de 30 puntos, el
postulante que no obtenga el puntaje minimo serd DESCALIFICADO.

Formato aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 107-2011-SERVIR-PE



