
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la Universalización de la Salud” 

 
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR 

 

PROCESO CAS Nº 059-2020–SANIPES 
 

 
PUESTO 

 
Un(a) (01) Asistente Administrativo para la Oficina Desconcentrada Camaná 

 
UNIDAD ORGANICA 

 
Oficina de Administración 

 
 
ETAPA SIN PUNTAJE (APTO NO APTO) 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION 

1 TORRES CHOQUE, ANGELA MARIA NO APTO 

2 GUTIERREZ SANCHEZ, LUCIANO DANIEL NO APTO 

3 GUTIERREZ CRUZ, DEMETRIO NO APTO 

4 ARISTE DIAZ, PIERINA LISSET NO APTO 

5 LIMAZCA BEDREGAL, DARLYN JUAN APTO 

6 SALAS VILLACORTA, GLADYS DEL PILAR NO APTO 

7 CALLALLA GALLEGOS, MAX JUNIOR NO APTO 

8 PÉREZ PÉREZ, CARMEN MARIATEREZA NO APTO 

9 SARMIENTO SUPA, BRENDA NORALI NO APTO 

10 RAMOS QUICAÑO, FLOR DE MARÍA NO APTO 

11 PRADO CARPIO, BRICIA SABRINA NO APTO 

12 SÁNCHEZ BUSTAMANTE, MARÍA DE FÁTIMA NO APTO 

 
 

 

ETAPA CON PUNTAJE  
 

ORDEN DE 
MERITO 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

1 LIMAZCA BEDREGAL, DARLYN JUAN 33 

 
 
 
Lo(s) postulante(s) declarado(s) apto(s) deberá(n) presentarse para la etapa siguiente en la fecha 
hora y lugar que se indica:  
 

Etapa 
 

ENTREVISTA PERSONAL  

Fecha 
 

LUNES 17 DE AGOSTO DE  2020 (según cronograma) 

Modalidad 
 

Videoconferencia 
*El día de hoy se enviará vía email los lineamientos respectivos para establecer 
el enlace respectivo. 



 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la Universalización de la Salud” 

 
 
 
CRONOGRAMA DE ENTREVISTA 
 

No APELLIDOS Y NOMBRES 
HORARIO DE 
ENTREVISTA 

1 LIMAZCA BEDREGAL, DARLYN JUAN 11:00 a.m. 
 
 

COMITÉ DE EVALUACION CAS 
 
 
Formato aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva Nª 107-2011-SERVIR-PE 


