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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Universalizacién de la Salud”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 105 - 2020-SANIPES

PUESTO COORDINADOR DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

UNIDAD ORGANICA | UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION

ETAPA SIN PUNTAJE (APTO NO APTO)

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 JORGE MISAEL IDROGO PUERTAS APTO

2 JUANCARLOS ALBERTO CALLACNA VERA NO APTO

3 VICTOR RAMIRO SALAS ZEBALLOS NO APTO

4 MARTIN HAROLD VIDALON SIRLOPU NO APTO

5 EDWIN FREDDY CHAFLOQUE MILLONES NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE

ORDEN DE
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 JORGE MISAEL IDROGO PUERTAS 40.5

Lo(s) postulante(s) declarado(s) apto(s) debera(n) presentarse para la etapa siguiente en la fecha
hora y lugar que se indica:

Etapa ENTREVISTA PERSONAL

Fecha LUNES 5 OCTUBRE DE 2020 (segtn cronograma)

Modalidad Videoconferencia
*El dia de hoy se enviara via email los lineamientos respectivos para establecer
el enlace respectivo.

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA

No APELLIDOS Y NOMBRES HORARIO DE ENTREVISTA

1 | JORGE MISAEL IDROGO PUERTAS 3:45 PM

COMITE DE EVALUACION CAS
Formato aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N& 107-2011-SERVIR-PE



