PERU inisterio
y de la Produccién

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Universalizacién de la Salud”

() SANIPES

RESULTADO FINAL

PROCESO CAS N° 118 -2020 - SANIPES

PUESTO ANALISTA EN GESTION DE REDES SOCIALES
UNIDAD ORGANICA GERENCIA GENERAL
PUNTAJE
EV. BONIF. PUNTAJE
No | APELLIDOSYNOMBRES | CURRICUL | ENT. PERS. BONIF. | pinAL OICI'::'I\‘TSE
AR (EP*a0%) | LIC-FF.AA | DISCAP. 1 (pcypp)
(EC*60%) (10% ep) | (15%PF)
ORIANA ISABEL, CHIRITO
1 | oMiINGUEZ 405 45.56 85.05 GANADOR
CARRANZA SANGAMA, PRIMER
2 | DIEGO ARMANDO 405 40.44 8095 | ACCESITARIO
3 | GIL SAAVEDRA, KIMBERLY 33 39.33 71.06 APROBADO
LAURA PAIMA, EMILY
4 | Ceaa 33 37.39 69.51 APROBADO
ESCALANTE SIFUENTES,
> | LADY KATHERINE 8 S R e
CAVERO CAMAT, ADELAIDA
® | JENIFER JOSELYN 33 NSP

A mérito de los puntajes obtenidos por el postulante, el Comité de Evaluacién da por concluido
el proceso de seleccion CAS N° 118-2020-SANIPES y declara Ganador(a)s a:

APELLIDOS Y NOMBRES

ORIANA ISABEL, CHIRITO DOMINGUEZ

Quien debera cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos del
SANIPES, dentro de los cinco dias habiles posteriores a la publicacion del presente resultado,
para la suscripcion del contrato.

Para cualquier consulta con relacion a la suscripcion del contrato, Sirvase comunicarse al
siguiente email: convocatorias.cas@sanipes.gob.pe indicando en el asunto: el nimero de la
convocatoria CAS a la cual resulté ganador(a).

COMITE DE EVALUACION CAS

* Formato aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2 107-2011-SERVIR-PE
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