
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 

 
RESULTADO FINAL 

 
PROCESO CAS Nº  003-2021 –SANIPES 

 

PUESTO 
UN(A) (01) ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO  

UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

 

No APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
PUNTAJE 

FINAL 
(EC+EP) 

ORDEN DE 
MERITO  

EV. 
CURRICULAR 

(EC*60%) 

ENT. 
PERS. 

(EP*40%) 

BONIF.  BONIF. 
DISCAP. 
(15% PF) 

LIC. FF.AA 
(10% EP)  

1 
NORIEGA MANGINI 
ANGELA 

45.50 44.22 -- -- 89.98 GANADOR 

2 
CUEVA LOZANO ERNESTO 
BRAULIO 

48.00 34.67 -- -- 85.34 
PRIMER 

ACCESITARIO 

3 REYES VIVAS RAFAEL 48.00 28.39 -- -- 80.31 
SEGUNDO 

ACCESITARIO 

4 
CHECCLLO ANYOSA 
JOSEFINA 

48.00 28.00 -- -- 80.00 
TERCER 

ACCESITARIO 

5 
RODRIGUEZ PADILLA 
HEITEL JUNIOR 

35.50 31.39 -- -- 67.71 - 

6 
ORTEGA GONZALES ORVIL 
FRANKCIS 

40.50 *N.S.P -- -- 48.60 - 

7 
SOTO PEJERREY PAOLA 
NATHALI 

33.00 *N.S.P -- -- 39.60 - 

*N.S.P.=No se presentó 

 
A mérito de los puntajes obtenidos por el postulante, el Comité de Evaluación da por concluido 
el proceso de selección CAS Nº 003-2021-SANIPES y declara Ganador a:  
 

APELLIDOS Y NOMBRES 

NORIEGA MANGINI ANGELA 

          
Quien deberá cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos del 
SANIPES, dentro de los cinco días hábiles posteriores a la publicación del presente resultado, 
para la suscripción del contrato.  
 
Para cualquier consulta con relación a la suscripción del contrato, Sírvase comunicarse al 
siguiente email: convocatorias.cas@sanipes.gob.pe indicando en el asunto: el número de la 
convocatoria CAS a la cual resultó ganador(a). 
 

COMITÉ DE EVALUACION CAS 
 
 
* Formato aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva Nª 107-2011-SERVIR-PE 
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