“contiene la programacién de las actividades operativas e inversiones necesarias para
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N°0,4-2017-SANIPES/DE

Surquillo, 23 AGO 2017

VISTOS:

El Informe N° 105-2017-SANIPES/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, y el Informe N° 431-2017-SANIPES/OAJ emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30063, se crea el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
- SANIPES, como organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de la Produccion,
encargado de normar supervisar y fiscalizar las actividades de sanidad e inocuidad
pesquera, acuicola y de piensos de origen hidrobiolégico, en el &mbito de su competencia;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 435-2015-PRODUCE de fecha 30 de
diciembre de 2015, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021
del Sector Produccién, instrumento de planeamiento estratégico de mediano plazo, que
contiene el marco estratégico sectorial, objetivos estratégicos, acciones estratégicas
priorizadas, con sus respectivas metas e indicadores;

Que, por medio de la Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 034-2017-SANIPES/DE
de fecha 19 de abril de 2017, se aprueba el Plan Estratégico Institucional - PEI del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, para el periodo 2017-2019,
instrumento de gestién que identifica la estrategia de la Entidad para lograr sus objetivos, en
un periodo de tres (3) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el

‘2 bienestar de la poblacion a la cual sirve y cumplir su mision;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-

* CEPLAN/PCD, publicada el dia 03 de junio de 2017 en el Diario Oficial El Peruano, se

aprob6 la Guia para el Planeamiento Institucional que tiene como objetivo establecer las
pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permite
la elaboracién o modificacién del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo
Institucional - POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, conforme el numeral 6 de la Guia citada, el Plan Operativo Institucional - POI
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Institucional - PEI, en un periodo anual; y, establece los recursos financieros y las metas
fisicas mensuales y anuales, en relacion a las metas de los objetivos del Plan Estratégico
Institucional - PEI. Asimismo, con su implementacién la Entidad busca reducir las brechas
de atencién en cuenta a cobertura, calidad y satisfaccion de los usuarios de los bienes y
servicios que entrega, haciendo seguimiento a su ejecucién de manera permanente;

Que, por su parte, el numeral 4.1, 4 de la referida Guia establece que el Titular de
la Entidad es responsable de la aprobacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan
Estrategico Institucional — PEl y del Plan Operativo Institucional - POI, en linea con la politica
institucional que tiene una orientacién de largo plazo, en armonia con las politicas de Estado,
politicas nacionales, sectoriales y territoriales, segun corresponda;

Que, por otro lado, el numeral 4.3, 4 de la precita Guia sefiala que el POI se
modifica cuando se presenta un cambio presupuestal que afecta el cumplimiento de las
metas fisicas de las actividades operativas e inversiones. Dependiendo de la magnitud del
cambio, esta circunstancia puede requerir modificar el PEI; en dicho caso, es necesario
presentar como paso previo el Informe de Evaluacién correspondiente;

Que, asimismo, el numeral 6.6, 6 de la Guia mencionada establece que el Titular
de la Entidad aprueba el POl mediante acto resolutivo, disponiendo su publicacion en el
Portal de Transparencia de la entidad y, si fuese necesario, el POl se modifica con cargo a
los créditos presupuestarios establecidos en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico
para el afo fiscal respectivo, aplicado el mismo procedimiento;

Que, en cuanto a las modificaciones presupuestarias, el numeral 39.1 del articulo
39 de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que
constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional: los Créditos
Suplementarios y las Transferencias de Partidas, los que son aprobados por Ley; asimismo,
el numeral 40.1 del articulo 40 de la norma citada, indica que son modificaciones
presupuestarias en el nivel Funcional Programatico las que se efectian dentro del marco
del Presupuesto Institucional vigente de cada Pliego, las habilitaciones y las anulaciones
que varien los créditos presupuestarios aprobados por el Presupuesto Institucional para las
actividades y proyectos, que tienen implicancia en la estructura funcional programatica
compuesta por las categorias presupuestarias que permiten visualizar los propoésitos a lograr
durante el afio fiscal,

Que, mediante Informe N° 105-2017-SANIPES/OPP de fecha 26 de julio de 2017,
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
(SANIPES) senala que ha elaborado el Plan Operativo Institucional Modificado 2017
(Primera Modificacion), en el marco de una de las funciones de la Unidad de Planeamiento
y Racionalizaciéon establecidas en el articulo 28 del Reglamento de Organizacién y
Funciones del SANIPES, con la participacién de las Direcciones de Linea y Oficinas de la
Entidad; considerando para ello, las modificaciones realizadas en materia presupuestal,
“\ dlcha situacién prevista en los Ilneamlentos de la Guia para el Planeamiento Institucional del

(-.)

- En el Anexo que se adjunta al presente Informe, se detalla las modificaciones
presupuestarias en el Nivel Institucional y las realizadas en el Nivel Funcional
Programatico, al 31 de mayo de 2017, que conllevan al incremento y/o

2, disminucion de crédito presupuestario y cantidades fisicas de las metas, y la

.\ actualizacién de las metas presupuestarias. Al respecto, se observa que el

| POl Inicial del afio 2017 cuenta con un financiamiento (PIA) de S/ 36'922,000,

! distribuido en 20 metas presupuestanas, y el POl 2017 Modificado cuenta con
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una asignacién aprobada de S/ 53'462,153, que se incrementa en 45% para
financiar 42 metas presupuestarias.

- Asimismo, el seguimiento del POl 2017 al Primer Trimestre, presenta los
siguientes resultados: en promedio, la ejecucién de las metas fisicas a cargo
de las Unidades Orgénicas del SANIPES, muestra un mayor nivel de
cumplimiento respecto a lo programado en el periodo de analisis (114%), y en
cuanto a la ejecucioén de las metas financieras, se ha cumplido parcialmente
(17%), con lo programado para el afio fiscal. Resultados descritos, que
ameritan de parte de las Unidades Organicas involucradas, efectuar un
ordenamiento de sus actividades/tareas y la asignacién de recursos
presupuestarios, sincerando sus metas fisicas y financieras, de acuerdo a las
actividades/tareas reales que desarrollan, para asegurar su ejecucion y
cumplimiento en los tiempos que se programen.

(...)

Que, asimismo, disefiada la ruta estratégica por la que transitara la Entidad a través
del PEI 2017-2019 del SANIPES y su alineamiento al PESEM 2016-2021 del Sector
Produccion, asi como la necesidad de vincular las metas fisicas y financieras con el logro
de mejores resultados, definidos y priorizados en las reuniones con las areas
correspondientes, resulta necesario modificar el Plan Operativo Institucional (POI) 2017 del
SANIPES, con una visién integrada del planeamiento y del presupuesto, a través de su
Primera Modificacién, cuyos resultados seran informados a partir de la Evaluacion del POI
Modificado 2017 al Primer Semestre;

Que, sobre el particular, el literal b) del articulo 26 del Reglamento de Organizacion

y Funciones (ROF) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, aprobado por

Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, modificado por Decreto Supremo N° 003-2017-

PRODUCE, establece que es funciéon de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto:

CWUES, “Conducir, formular, monitorear y evaluar el Proceso Presupuestario, en estrecha relacion

“2\con los lineamientos, objetivos, planes estratégicos y operativos, en el marco de la
normatividad vigente”,

Que, asimismo, conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo 28 del
mencionado Reglamento, la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto tiene entre sus funciones: “Desarrollar, formular, consolidar y
efectuar el sequimiento, actualizacion y evaluacion del Plan Estratégico Institucional - PEI,
y del Plan Operativo Institucional - POI, de acuerdo a los lineamientos de la Alta Direccion y
.. en armonia con el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM del Sector Produccion”,

- By Que, por su parte, el Consejo Directivo del SANIPES tiene entre sus funciones:
,\;‘;"F‘Aprobar el Plan Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional, supervisando y



evaluando su ejecucion”, conforme a lo establecido en el literal c) del articulo 11 del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE;

Que, al respecto, dado que el Consejo Directivo de la Entidad a la fecha no se ha
conformado, corresponde a la Direccion Ejecutiva, como Titular de la Entidad, la aprobacion
del Plan Operativo Institucional Modificado 2017 (Primera Modificacion) del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, con cargo a dar cuenta al Consejo Directivo del
SANIPES, cuando éste se instale;

Que, lo esgrimido en el parrafo precedente guarda correspondencia con el segundo
parrafo del articulo 2 de la Ley N° 30063, Ley de Creacion del Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES, que sefiala que la Entidad goza de autonomia técnica,
funcional, econémica, financiera y administrativa, lo cual implica que para la marcha éptima
de sus decisiones institucionales, es relevante que, en el ejercicio de dicha autonomia, se
apruebe la referida modificacién al documento institucional;

Que, al respecto, el articulo 14 del ROF del SANIPES, establece que la Direccion
Ejecutiva es responsable del funcionamiento de los érganos de linea y dar cumplimiento a
los objetivos, estrategias y metas institucionales, siendo el Titular de la Entidad; ademas,
conforme a lo establecido en el literal p) del articulo 18 del citado Reglamento, una de las
funciones de la Direccion Ejecutiva es la de: “Emitir resoluciones en el ambito de su
competencia”,

Que, en ese orden de ideas, resulta pertinente que la Direccion Ejecutiva del
SANIPES expida el acto resolutivo que aprueba el Plan Operativo Institucional Modificado
2017 (Primera Modificacién) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES,
elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Entidad;

Con la visacién de la Secretaria General, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, y de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30063, Ley de Creacién del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES; el Decreto Supremo N° 009-2014-
PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del SANIPES, y su
modificatoria Decreto Supremo N° 003-2017-PRODUCE; el Decreto Legislativo N° 1088,
Ley del Sistema Nacional de Planeamiento y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, que crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN; la
Resolucién Ministerial N° 435-2015-PRODUCE, que aprueba el Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM) 2016-2021 del Sector Produccion; la Resolucion de Direccién Ejecutiva
N° 034-2017-SANIPES/DE, que aprueba el Plan Estratégico Institucional - PE! del
SANIPES,; y, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 33-2017-CEPLAN/PCD,
que aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”.

SE RESUELVE:

B Articulo 1°.- Aprobar el Plan Operativo Institucional Modificado 2017 (Primera
" Modificacién) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, el mismo que en
Anexo forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Dar cuenta de la aprobacion del Plan Operativo Institucional
Modificado 2017 (Primera Modificacién) al Consejo Directivo del Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES, cuando éste se instale.

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del SANIPES,
~a través de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion, el seguimiento y evaluacion del
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Plan Operativo Institucional Modificado 2017 (Primera Modificacion), cuyos resultados seran
informados a partir del primer semestre del presente afio.

Articulo 4°.- Notificar la presente resolucion a todas las unidades organicas del
2 Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, para conocimiento y estricto
cumplimiento en su oportunidad, bajo responsabilidad, del contenido del Plan Operativo
Institucional Modificado 2017 (Primera Modificacion).

\ Articulo 5°.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal
\lInstitucional del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES
I,:'-'-__5{www.sanipes.qob.ne).

Registrese y Comuniquese.

MINISTERIO DE auaoaueeiew
ORGANISMO NACIONMID

ESTO BUSTAMANTE DONAYRE
Director Ejecutivo
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l. GENERALIDADES

1.1  Antecedentes

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, se crea mediante Ley N° 30063 Ley de Creacion
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), como organismo técnico especializado,
encargado de normar, supervisar y fiscalizar las actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y
de piensos de origen hidrobiologicos.

Enmarcandose a los objetivos estratégicos del Sector Produccion, se proyectan nuestros objetivos
institucionales, que dan el soporte para la reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017, documento
vinculado al Presupuesto programado para el afio fiscal 2017 y sus modificaciones.

La Estructura Organica del SANIPES esta desarrollada en su Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), aprobado con Decreto Supremo N° 003-2017-PRODUCE de fecha 09 de marzo de 2017, en cuyo
articulo 5° se aprecia la siguiente estructura organica:

01 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01.1Consejo Directivo
01.2Direccion Ejecutiva
01.3Secretaria General

02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.10ficina de Control Institucional

03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO
03.10ficina de Asesoria Juridica

03.20ficina de Planeamiento y Presupuesto
03.2.1 Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
03.2.2 Unidad de Presupuesto
03.2.3 Unidad de Cooperacién Técnica

04 ORGANOS DE APOYO
04.10ficina de Administracion
04.1.1  Unidad de Contabilidad, Finanzas y Tesoreria
04.1.2 Unidad de Abastecimiento
04.1.3 Unidad de Recursos Humanos
04.1.4 Unidad de Tecnologia de la Informacion
04.1.5 Unidad de Ejecucién Coactiva

05 ORGANOS DE LINEA
05.1Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola.
05.1.1  Subdireccion de Inocuidad Pesquera.
05.1.2 Subdireccion de Sanidad Acuicola.
05.1.3 Subdireccion de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola

05.2Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola.
05.1.4  Subdireccion de Supervision Acuicola.
» 05.1.5 Subdireccion de Supervision Pesquera.

5\ 05.1.6 Subdireccion de Fiscalizacion Pesquera y Acuicola.
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05.3Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas
05.1.7 Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas.

05.1.8 Subdireccion de Certificaciones Pesqueras y Acuicolas.
05.4Direccion de Sanciones

06 ORGANOS DESCONCENTRADOS
06.10ficinas Desconcentradas

ORGANIGRAMA
ORGANISMO NACIONAL DE SANIDAD PESQUERA - SANIPES
bﬁmaﬁ“" CONSEIO DIRECTIVO
DIRECOON ERECUTIVA
SECRETA A A GENERAL
oaa | | ey | | oronasamom
BT
UNIDAD OE UNIDAD DE
L covtasuian, PLANEAMEENTO ¥
FINANZAS ¥ TESORERER
| |  woox UNIDAO BE
AASTECMENTO PRESUPLESTO
L mooicskon woone
| | umoapoEreasmsos
HUMANGS
L LNIDAD DEEECUCION [
COACTIVA
DIRECCION SANMARIAY DF DRECOON OF SURRVISION ¥ DIRECOON D€ HAILITACIONES
NORMATVIDAD PESQUIGA ¥ FISCALZAC ON PESQUERA Y ¥ CERTIFICADONES PESGUE RAS DIRECOON DE SANCIONES
ACUKCOLA AUKCOLA ¥ ACUICDIAS
Ca—— ]
SUBDIRICION D€ SUBDIRECCION DE SLBDIRLCLION I
| NOCUDAD PESOUERA ™| SUPERVISKON PSQUERA CERTFICAGONES
Rl e P R =
smmaonic | | [esumconreasm
T swmama vacucas
PESQUIRA Y ACICOLA
OFICNAS DESCONCENTRADAS

Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones del SANIPES, aprobado con Decreto Supremo N° 003-2017-PRODUCE.
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ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Consejo Directivo

El Consejo Directivo es el 6rgano méximo del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES. Es
responsable de establecer los objetivos y la politica institucional, asi como de la direccion de la Entidad.

Direccion Ejecutiva
La Direccion Ejecutiva es responsable del funcionamiento de los organos de linea y de dar cumplimiento a
los objetivos, estrategias y metas institucionales. Es el titular de la Entidad.

Secretaria General

La Secretaria General es el organo responsable de las actividades administrativas del SANIPES.
Constituye la maxima autoridad administrativa y actia como nexo de coordinacion entre la Alta Direccion y
los érganos de administracion interna.

Organo de Control Institucional

El Organo de Control Institucional tiene a su cargo programar, conducir, ejecutar y evaluar las labores de
control gubemamental, en el ambito del SANIPES, de conformidad con las normas del Sistema Nacional
de Control. Depende funcional y normativamente de la Contraloria General de la Republica del Perti (CGR).

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Oficina de Asesoria Juridica

La Oficina de Asesoria Juridica es el 6rgano responsable de asesorar y brindar orientacion, opinion e
informacion juridica a la Alta Direccion y a las demas dependencias de la Institucion, en los asuntos
institucionales del SANIPES.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano encargado de prestar asesoria a la Alta Direccion
y a las demas dependencias del SANIPES en asuntos relacionados a la conduccién de los procesos de
planeamiento, presupuesto, modernizacion institucional, racionalizacién, programa de inversiones,
estadistica y cooperacion técnica. La Oficina de Planeamiento y Presupuesto tiene a su cargo las siguientes
unidades organicas:

- Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
- Unidad de Presupuesto
- Unidad de Cooperacion Técnica

ORGANOS DE APOYO

Oficina de Administracion

La Oficina de Administracion es el 6rgano responsable de programar, conducir y controlar los Sistemas
Administrativos en el ambito de su competencia; ejerciendo para ello las funciones relacionadas a la
Gestion de finanzas, tesoreria, contabilidad, abastecimiento, informatica, patrimonio, servicios generales y
de recursos humanos. La Oficina de Administracion tiene a su cargo las siguientes unidades organicas:

- Unidad de Contabilidad, Finanzas y Tesoreria

- Unidad de Abastecimiento

2 | Unidad de Recursos Humanos

- Unidad de Tecnologias de la Informacion

- Unidad de Ejecucion Coactiva
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ORGANOS DE LINEA

Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola

La Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola, es el organo de linea encargado de disefiar
y ejecutar las investigaciones cientificas en el ambito de la competencia del SANIPES; conducir los
servicios del Laboratorio Central y de los laboratorios desconcentrados que son gestionados por la
Subdireccion de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola; y, en su calidad de autoridad técnico-
normativa a nivel nacional, es responsable de formular y proponer la normativa sanitaria del sector
pesquero y acuicola, y los lineamientos y estrategias sanitarias para el desarrollo de las actividades
pesqueras Yy acuicolas.

Asimismo, propone la Politica Sanitaria a la Direccion Ejecutiva y, a efectos de formular, actualizar y aprobar
normas sanitarias en el ambito de la competencia del SANIPES, propone Reglamentos, Guias,
procedimientos, documentos habilitantes, entre otros, los que se constituyen como de cumplimiento
obligatorio. Las normas sanitarias estan relacionadas, entre otros, con la conformidad a requisitos
microbioldgicos, fisicos, quimicos, u otros, codificacion, etiquetado o rotulado de los envases de los
productos pesqueros o acuicolas. Para ello, cuenta con las siguientes Subdirecciones:

-Subdireccién de Inocuidad Pesquera: Es responsable de desarrollar investigacion cientifica en el
campo de la inocuidad, con el objeto de proteger la vida y la salud publica, asi como del funcionamiento
de los laboratorios en apoyo a la investigacion y al servicio del control oficial.

-Subdireccién de Sanidad Acuicola: Es responsable de desarrollar investigacion en el ambito de la
sanidad acuicola con el fin de evitar el ingreso de patogenos, enfermedades, sustancias u otros que
afecten la salud y la vida de los recursos hidrobiologicos.

-Subdireccion de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola: Es responsable de evaluar, formular,
proponer y actualizar la normativa y procedimientos vinculados a los aspectos sanitarios de inocuidad
y sanidad pesquera y acuicola, asi como de la autorizacion, vigilancia y control de las entidades de
apoyo para el servicio de la certificacion oficial sanitaria.

Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola

La Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola es el érgano de linea responsable de
establecer, conducir y desarrollar las acciones de supervision y fiscalizacion en el ambito pesquero y
acuicola para verificar el cumplimiento de la normativa sanitaria aplicable a la inocuidad de los productos
pesqueros y acuicolas, productos veterinarios, pre mezclas, aditivos y piensos para uso en la acuicultura y
a la sanidad de los recursos hidrobiologicos procedentes de la acuicultura y del medio natural (silvestre).
Planifica, organiza, dirige, ejecuta y evalla planes, programas y actividades de inspeccion, auditorias,
ensayos, capacitaciones y otros, para realizar la supervision en el ambito pesquero y acuicola, de manera
inopinada y programada. A fin de desempefiar sus funciones a nivel nacional, este 6rgano podra desarrollar
las mismas a través del personal asignado a las oficinas desconcentradas del SANIPES, como al personal
de la sede central. Esta Direccion cuenta a su vez con las siguientes Subdirecciones de Linea:

-Subdireccion de Supervision Acuicola: Esta subdireccion es responsable de planificar, organizar, dirigir,
ejecutar y evaluar las actividades de vigilancia y control sanitario en el &mbito de la explotacion de los
recursos acuicolas, piensos, aditivos y productos veterinarios destinados a la acuicultura, en
concordancia con los dispositivos legales nacionales e internacionales, asi como las normas sectoriales
P aprobadas por el Ministerio de la Produccion.
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-Subdireccion de Supervision Pesquera: Planifica, organiza, dirige, ejecuta y evalua las actividades de
vigilancia y control sanitario de la inocuidad de los alimentos en el ambito pesquero, en concordancia
con los dispositivos legales nacionales e internacionales, asi como las normas sectoriales aprobadas

por el Ministerio de la Produccion.

-Subdireccién de Fiscalizacion Pesquera y Acuicola: Realiza la fiscalizacion de las actividades de
supervision pesquera y acuicola en concordancia con la normativa sanitaria nacional e internacional.

Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas

La Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas, es el érgano de linea responsable
de evaluar las solicitudes y cumplimiento de requisitos y emitir los documentos habilitantes, los certificados
sanitarios y el registro sanitario en el &mbito pesquero y acuicola. Asimismo, para el cumplimiento de sus
funciones cuenta con dos Subdirecciones:

-Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas: Realiza las acciones de evaluacion de las
solicitudes y documentacion que se genere a fin de emitir los documentos habilitantes relacionados con
el cumplimiento de la normativa sanitaria en los ambitos pesquero y acuicola y para la sanidad e
inocuidad de los recursos hidrobiolégicos.

-Subdireccién de Certificaciones Pesqueras y Acuicolas: Responsable de evaluar las solicitudes y
documentacion que se genere a fin de emitir la certificacion oficial sanitaria de los productos pesqueros
y acuicolas, piensos, aditivos y productos veterinarios destinados a la acuicultura y de la sanidad de los
animales acuaticos y emitir la autorizacion para el ingreso al territorio nacional.

Direccién de Sanciones

La Direccion de Sanciones, es el 6rgano de linea encargado de la instruccion y resolucion en primera
instancia de los procedimientos administrativos sancionadores por incumplimiento de la normativa sanitaria
aplicable a las actividades pesqueras y acuicolas.

ORGANOS DESCONCENTRADOS

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES cuenta con Oficinas Desconcentradas, para el
mejor cumplimiento de sus fines institucionales, garantizando la sanidad e inocuidad de los recursos
hidrobiologicos y de los productos pesqueros y acuicolas.

Las Oficinas Desconcentradas son responsables de ejecutar en su jurisdiccion, los programas y actividades
referentes a funciones de supervision, fiscalizacion, control y otras funciones que les sean delegadas por
los Organos de Linea del SANIPES en el ambito de su competencia; manteniendo con ellos una
dependencia técnica y funcional. Asimismo, debido a que actiian en representacion de la entidad, tienen
dependencia jerarquica de la Direccion Ejecutiva.

Las Oficinas Desconcentradas seran creadas mediante Resolucion Ministerial, la cual establecera las
funciones especificas que cumpliran dichas Oficinas. Actualmente el SANIPES cuenta con 13 oficinas
desconcentradas (Tumbes, Sechura, Paita, Chimbote, Pisco, Camang, Tacna, Puno, Iquitos, Tarapoto,
Madre de Dios, Huancayo e llo) y 3 puntos de control fronterizo (Tumbes, Desagiiadero e Ifiapari).
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1.2 Ambito de Competencia

El SANIPES es competente para investigar, normar, supervisar y fiscalizar las actividades pesqueras y
acuicolas, los piensos, aditivos y productos veterinarios destinados a la acuicultura en todas sus fases, con
fines de inocuidad y sanidad de los recursos hidrobiologicos; incluyendo los aspectos relacionados a la
inspeccion, muestreo, ensayos y certificacion oficial sanitaria.

1.3 Cartera de Servicios

Los servicios del SANIPES se constituyen en el TUPA vigente, cuyos procedimientos son la emision de
Protocolos Técnicos para Autorizaciones de Instalacion, Protocolos Técnicos para Licencias de Operacion,
Protocolos Técnicos para Habilitaciones Sanitarias, protocolos para Permisos de Pesca; la emision de
Certificados Oficiales Sanitarios para Productos Pesqueros y Acuicolas, Certificados Oficiales Sanitarios
de Recursos Hidrobiologicos, Certificados para Piensos y Productos Veterinarios; la Autorizacion de
Entidades de Apoyo para Organismos de Inspeccion y/o Ensayo, Autorizacion de Métodos de Ensayo o
Alcances de Inspeccion, entre otros.
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IIl.  SINTESIS DE LA FASE ESTRATEGICA

2.1 Mision del SANIPES

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), es el organismo técnico especializado adscrito
al Ministerio de la Produccion (PRODUCE), encargado de normar, supervisar y fiscalizar las actividades de
sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen hidrobiologico, en el ambito de su
competencia, el cual tiene por objeto lograr una eficaz administracion que establezca aspectos técnicos,
normativos y de vigilancia en materia de inocuidad y de sanidad de los alimentos y de piensos de origen
pesquero y acuicola, con la finalidad de proteger la salud publica.

En este contexto, el Plan Estratégico Institucional del SANIPES contiene la Mision como sigue:

“Garantizar la sanidad e inocuidad en toda la cadena productiva de
la actividad pesquera y acuicola, con el propésito de proteger la
vida y la salud publica, interviniendo mediante la vigilancia, control,
habilitacion y certificacion sanitaria eficaz y oportuna”

2.2 Objetivos Estratégicos Institucionales

El SANIPES, a partir de la relacion causal de las acciones estratégicas sectoriales ha definido como
Objetivo Estratégico Institucional para el periodo 2017-2019 “Garantizar la sanidad e inocuidad de los
productos provenientes de la actividad acuicola y pesquera en toda la cadena productiva'.
Asimismo, a partir de los principios de administracion y las relaciones técnicos funcionales de los sistemas
administrativos, ha definido un segundo objetivo que busca “Fortalecer la gestion institucional del
SANIPES”

Tabla 1. Objetivos Estratégicos Institucionales
N° OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Garantlzar la sanidad e inocuidad de los productos provenientes de la actividad acuicola y
pesq uera en toda la cadena productiva =

2 I"I'Fortalecer la gestxon institucional del SANIPES

2.3 Acciones Estratégicas Institucionales

Las acciones estratégicas relacionadas a los 6rganos de linea del SANIPES, se operativizaran entre otros,
con los productos de los Programas Presupuestales 0094: Ordenamiento y Desarrollo de la Acuicultura; y
0095: Fortalecimiento de la Pesca Artesanal.
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El Programa Presupuestal 0095, busca solucionar la inadecuada aplicacion de buenas practicas sanitarias
en la manipulacion de los productos hidrobiologicos y el escaso conocimiento de la calidad sanitaria del
agua de mar o agua continental, agua potable y hielo utilizado en las actividades pesqueras artesanales de
los desembarcaderos pesqueros artesanales.

Por otro lado, las Acciones Estratégicas relacionadas con el control y vigilancia sanitaria se llevara a cabo
através de los planes y programas de control y vigilancia sanitaria de pesca y acuicultura, que comprenden
componentes y actividades para garantizar la inocuidad de los alimentos de origen pesquero,
salvaguardando la salud publica y protegiendo a los consumidores de las enfermedades o dafios causados
por los alimentos de origen hidrobiologico.

Las acciones estratégicas pondran mayor énfasis en: la habilitacion sanitaria, el control oficial, la
fiscalizacion, la capacitacion en buenas practicas sanitarias; higiene y saneamiento; asi como la induccion
en las habilitaciones sanitarias a los agentes de la actividad pesquera y acuicola; ademas facilitara la
gestion de la viabilizarian sanitaria para impulsar la exportacion de los productos hidrobioldgicos.

A continuacion, se detalla las acciones estratégicas institucionales que implementara el SANIPES durante
el periodo 2017-20919.

Tabla 2. Acciones estratégicas institucionales

OBJETIVOS
N°  ESTRATEGICOS  N° ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

INSTITUCIONALES

Documentos habi!itantes emitidos de acuerdo con la normatividad

Acciones de fiscalizacion priorizadas a los agentes dela actlwdad |
acuicolay pesquera

Capacitaciones y asistencia técnica en buenas practicas samtanas
4 higieney saneamlento e induccion a Ias habllltamones sanitarias de | |

Garantizar la sanidad e
(inocuidad  de  los|
1 - productos provenientes |

de la actividad acuicola ..............................................................................
'y pesquera en toda la | | Instrumentos de cooperamén para viabilizar la gestlén de apertura

cadena productiva 151a mercados de productos hidrobiologicos para los agentes de ia

16

| _'E jecutar el proyecto de inversion pablica’ Mejoramtento del Servicio | ;
1.7  de analisis en los laboratorios de referencia del SANIPES en Ia|
___________________________________________________________________________________ . region Lima" |
i L] 'Modernlzar la gestion institucional del SANIPES i
Fortalecer la gestion - ;

| 2 |institucional del | 99| Implementar y actualizar normas e instrumentos de gestion en’
f . materia sanitaria e inocuidad

SANIPES 2 3 Forta]ecerla capaczdad Operatwa de Ia_S_O_DS A N R ———
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Tabla 3. Indicadores de acciones estratégicas institucionales
Matriz final PEI SANIPES 2017-2019
Linea
ke Metas E g
£
OBJETIVO
ESTRATEGICO N ACCION ESTRATEGICA N INDICADORES 2015 | 2017 | 2018 | 2019 H ;
Subdireccion de
Documentos habilitantes emiidos de acuerdo ala Porcentaje de habilitaciones que se entregan Habilitaciones
1" normatiidad vigente a los administrados L en plazo menor a 16 dias b e | o | % Pesqueras y
Acuicolas
Porcentaje de cobertura a nivel nacional de -
1.2.1|control ofical sanitario a los centros de 65% | BS% | oo | oew | Suvdreccionde
12 |Aeclones de contol oficial piorzadas a los produccién acuicola Supension Acuicola
agentes de la actividad pesquera yacuicola Nisneit e Sh0ss: da conkiol ol Subdireccion de
122 5085 | 5523 | 5700 | 5800 Supendsion
sanitario a los agentes de a actividad pesquera R
: i A Subdireccion de
13| oeniaje de contos doproducchnacucals | op | oox | o |100% |  Fiscalimciin
autorizados que son fiscalizados RN
13 Acciones de fiscalizacion priorizadas a los agentes Pawes)
" |dela activdad acuicola y pesquera : Subdireccion de
Porcentaje de agentes de la actividad pesquera
i 132 T 82% | 100% Fiscalizacidl
St i 2| aorizados que son fiscalizados st SN
e lnocuidad de los Pesquera yAcuicola
productos
provenientes de ia Porcentaje de aculcultores capacitados que Direccion Santriay
actividad acuicola y : =R . 144 aprobaron el curso taller en buenas pracicas SLB s0% | 55% | 60% | deNom d
pesquera en todala Capacitaciones y asistencia tcnica en buenas " lacuicolas de higiene ysaneamiento @ Pesisieck phbricoh
cadena productiva practicas sanitarias, higiene ysaneamiento e {induccion a la habilitacién sanitaria acuicola
14 |induccion a las habilitaciones sanitarias de manera
eficaza los agentes de la acfividad acuicola y {Porcentaje de DPAs y puntos de desembarque Direccidn Saniria y
pesl 1] APRIBEY NS AIRRG 2RSS 14% | 31% | 36% | 42% | deNomatvidad
capacitados que aprobaron supenisiones- PsquerayAcuicols
inspecciones sanitarias aresanales
Instrumentos para wabilizar la gestion de apertura a Unidad de
15 |mercados de productos hidrobiokogicos paralos  [15.1 lﬁn";';:;'sﬁmm c"u"::‘;: “a:':’m" %5 | 3 | 35 | 3 |Cooperaciondela
agentes de la actividad pesquera y acuicola P CPP
Métodos de laboratorio acreditados en aspectos Direccion Sanitaria y|
16 |hidrobiologicos para entidades de apoyo del 1.6.1{Nimero de métodos de laboratorio acreditados; 13 23 28 32 de Normatividad
SANIPES Pesquera y Acuicola,
Ejecutar el proyecto de inversion pablica
17 "Mejoramiento del Sendcio de analisis en los 174 Porcentaje de implementacion del laboratorio 0% 100% Oficina de
" |laboratorios de referencia del SANIPES en laregion| ~* |del SANIPES en la region Lima Administracién
Lima"
Oficina de
= Plangamiento y
2.1 |Modemizarlagestdn insttucional del SANIPES [2.1.4| 01ee 9@ modemizzcion de la gesion 8% | 75% | 8% | 100% | Presupuesio/
e Oficina de
Administracion
Fortalecer la gestion
institucional del Numero de normas e instrumentos de gestion Difeccion Sanitariay
SANIPES 22 Implementar y actualizar normas e instrumentos de 534 &n maleria sanitaria e inoculdad elaboradas y 6 12 12 12 | AR d
gestion en materia sanitaria e inocuidad "' |aclalizadas anualmente para los agentes de la PasncayAcukols
acvidad acuicola y pesquera y
Ofiinas
2.3 |Fortalecer la capacidad operativa de las ODEs 2.3.1|Nimero de ODEs implementadas SLB 2 2 4 e R
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2.4 Ruta estratégica
La Ruta Estratégica muestra la determinacion de prioridades a nivel de objetivos estratégicos
institucionales, considerando el orden de las acciones estratégicas y el érgano responsable de su

gjecucion. En la tabla siguiente, se presenta la priorizacion de objetivos y acciones estratégicas
institucionales.

Tabla 4. Priorizacion de objetivos y acciones estratégicas institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO N ACCION ESTRATEGICA Responsable de la medicién
14 D habilitantes emitidos de acuerdo a la Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y
" inormatividad vigente a los administrados Acuicolas
Subdireccion de Supendsion Acuicola
12 Acciones de control oficial priorizadas a los
agentes de la actividad pesquera y acuicola
Subdireccion de Supenision Pesquera
g Subdireccion de Fiscalizacion Pesquera y
% 1| Garantizar la sanidad e e, def ; s Aouicola
ity sag
inocuidad de los 13 | laaciidad acuicol
E producios provenientes il Subdireccion de Fissalimiﬂn Pesquera y
de la actividad acuicola y| Acuicola
g eniodala
2 cadena productiva Capacitaciones y asistencia técnicaen buenas | Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y
E practicas sanitarias, higiene ysaneamiento e Acuicola
14 |induccion a las habilitaciones sanitarias de manera| eriiL o
eficazalos ag de la actividad acuicolay Direccitn Sanitaria y de Normatividad Pesquera y
pesquera kcuicola
nEFlMentos para wabilizar 1 gestion de aperturaa
15 imercados de productos hidrobinlégicos para los Unidad de Cooperacion de la OPP
agentes de la actividad pesquera y acuicola
Métodos de laboratorio acreditados en aspecios B itaria yde Normatividad P
16 |hidroblologicos para entidades de apoyo del Lu o Tesuemy
SANIPES :
EJECULET 8l proyecto ae iversion publicd
“Mejoramiento del Senvicio de analisis en los s i ;
7 \aboratorios de referencia del SANIPES en a region SheinadeAdmncie
Lima®
21 [Modemizar la gestion institucional del SANIPES Oficina de Planeamiento y Presupuesto
E 2 Fortalecer la gesfién
e institucional del SANIPES| 55 Impl tar y actualizar ei de| Direccion Sanitaria yde Normatividad Pesquera y
= ¢ stion en materia sanitaria e inocuidad Acuicola
23 |Fortalecer lacapacidad operativa de las ODEs Oficinas Desconcentradas
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ll. ORGANIZACION DE LA ESTRATEGIA GENERAL DEL SANIPES

El Plan Operativo Institucional (POI), es el documento de gestion que orienta la asignacion de recursos
para implementar las acciones estratégicas institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI),
desagregadas en actividades operativas priorizadas y valorizadas e inversiones necesarias, a ser
ejecutadas en un periodo anual por las unidades organicas o centros de costos de la Entidad. De esta
manera, a través del POI se vinculan los objetivos y acciones estratégicas del PEI, con las categorias
presupuestarias (Programa Presupuestal, Acciones Centrales y Asignaciones Presupuestarias que no
resultan en Productos (APNOP)).

Las actividades operativas priorizadas son financiadas a través de dos fuentes:

e Recursos ordinarios, que son recursos asignados por el Ministerio de Economia y Finanzas - MEF
e Recursos directamente recaudados, que son recursos generados por la misma institucion.

3.1 Intervenciones del SANIPES para el afio 2017

Las actividades operativas priorizadas y financiadas, establecidas en el POl Modificado 2017 (Primera
Modificacion) del SANIPES, se detallan a continuacion:

» Asistencia técnica y capacitacion en buenas practicas pesqueras, calidad sanitaria e inocuidad

Se brindara capacitaciones a los agentes de la pesca artesanal, mediante la difusion de la normativa
sanitaria relacionada a la aplicacion de buenas practicas ;
pesqueras, programa de higiene y saneamiento e inocuidad de los
productos pesqueros.

El desarrollo de esta actividad surge de la necesidad de mejorar el
conocimiento de los agentes de la pesca artesanal, en temas de
aplicacion de la norma sanitaria, dado que ellos son actores
principales en la extraccion y comercializacion de los productos
pesqueros de consumo humano.

Esta actividad se desarrolla en los desembarcaderos pesqueros
artesanales del litoral peruano, asi como en desembarcaderos de la amazonia y sierra.

e Evaluacion de solicitudes y emision de documentos habilitantes y certificados sanitarios

Esta actividad se desarrolla mediante la emision de la certificacion oficial sanitaria, con el objetivo de
fortalecer las exportaciones, generando confianza en los mercados destino y como consecuencia el
incremento del comercio internacional, asi como en el mercado nacional; ya que es evidenciado por el
incremento de emision de estos documentos para productos de la pesca y acuicultura.

En base a la normativa sanitaria se tiene aprobado procedimientos del proceso de certificacion oficial
sanitaria, los que permite evaluar los expedientes presentados por el administrado y/o entidades de apoyo
autorizados por el SANIPES; que en cumplimiento de los requisitos méximos permitidos de los indicadores
sanitarios fisicos, quimicos, y microbiolégicos; se evalla los expedientes antes del embarque del producto,
que de cumplir con los requisitos mencionados se emite el certificado oficial sanitario, a los productos
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e Implementacion de planes de investigacion en patobiologia acuatica, sanidad e inocuidad en
acuicultura

EL SANIPES, mediante los profesionales
(inspectores o técnicos) de las Oficinas
Desconcentradas, realiza la toma de
muestras en los  establecimientos
acuicolas, de acuerdo con los dos planes de
muestreo anual para la determinacion de
sustancias  prohibidas, residuos de
productos veterinarios (sustancias
antibacterianas), elementos  quimicos
(metales pesados), compuestos
organoclorados (plaguicidas y pesticidas),
colorantes (sustancias antibacterianas) y

agentes patdgenos (bacterias, virus), para cada mes del afio.

La Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola, junto con la Subdireccién de Sanidad
Acuicola, tienen el rol de recepcionar y enviar las muestras al laboratorio, para su analisis. Con los
certificados de analisis obtenidos, la Subdireccion de Sanidad Acuicola realiza la interpretacion de los
resultados, y disefia las acciones de contingencia en caso los resultados obtenidos del monitoreo de
residuos de medicamentos veterinarios excedan los limites maximos permisibles, o haya presencia de
sustancias prohibidas.

Para el monitoreo de enfermedades, la Subdireccion de Sanidad Acuicola tiene el rol de identificar,
caracterizar y notificar la presencia de agentes patégenos que afectan a las especies acuicolas. Para ello,
se lleva a cabo el desarrollo de investigaciones sobre vigilancia de enfermedades y de sanidad e inocuidad,
a fin de garantizar la sanidad e inocuidad de los productos acuicolas, utilizando métodos de ensayo de
laboratorios acreditados que forman parte de la red de entidades de apoyo al SANIPES.

El SANIPES realiza tomas de muestras en organismos acuaticos procedentes de la acuicultura, con la
finalidad de determinar la presencia de sustancias prohibidas, residuos de productos veterinarios
(sustancias antibacterianas), elementos quimicos (metales pesados), compuestos organoclorados
(plaguicidas y pesticidas), colorantes (sustancias antibacterianas) y agentes patégenos (bacterias, virus).

El desarrollo de esta actividad se inicia con la elaboracion de dos planes de muestreo anual, para la
determinacion de los residuos de productos médicos veterinarios y sustancias prohibidas, y de patégenos.
Se determina el numero de muestras a tomar y analizar en el afio (segun directrices de la FVO para

productos médicos veterinarios y sustancias prohibidas, y de OIE para patégenos) distribuyendo el
programa de muestreo (en funcion a la produccion anual estimada) durante los 12 meses del afio a nivel
nacional, donde se realice el cultivo tanto de peces como de crustaceos.

La toma de muestras se lleva cabo en los establecimientos de produccién acuicola. Los resultados de las
sustancias y patdgenos realizados en los laboratorios autorizados y/o certificados, son remitidos a las
Oficinas Desconcentradas, quienes cumplen con la funcion de entregar dichos documentos a los
acuicultores en los establecimientos de produccion acuicola y, de corresponder, aplicar las medidas de
contingencia pertinentes.
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e Implementar normas e instrumentos de gestion para la vigilancia y control en sanidad e
inocuidad en acuicultura

La implementacion de normas e instrumentos de gestion contribuye a establecer procedimientos
estandarizados para la vigilancia y control de la actividad pesquera y acuicola que garantice la sanidad e
inocuidad de dicha actividad.

El SANIPES elabora instrumentos de gestion dirigidos al sector acuicola tales como normas,
procedimientos, instructivos, guias, entre otros. Las normas e instrumentos de gestion se elaboran en las
oficinas de la sede central del SANIPES, a cargo de los 6rganos de linea competentes. Asi mismo, se
realizan eventos de difusion (talleres, cursos, seminarios, entre otros), en las regiones de mayor numero
de establecimientos acuicolas como: Puno, Madre de Dios, Loreto, Junin, San Martin, Amazonas, Cusco,
Ayacucho, Ucayali y Arequipa

El desarrollo de esta actividad se inicia con la programacion anual de normas e instrumentos de gestion a
ser elaborados; seguidamente, la Subdireccion de Inocuidad Pesquera procede a buscar bibliografia
técnica e informacion nacional e internacional, como referencia para la elaboracion de los documentos
normativos.

e Investigaciones cientificas y tecnologicas en temas sanitarios de inocuidad pesquera, acuicola
y de piensos a nivel nacional

Se desarrollan investigaciones sobre la condicion sanitaria de las actividades pesqueras y acuicolas, a fin
de garantizar la sanidad e inocuidad de dichos productos, mediante la utilizacion de métodos de ensayo de
laboratorios acreditados que forman parte de la red de entidades de apoyo al SANIPES. En este proposito,
el SANIPES realiza la evaluacion y clasificacion sanitaria de las areas de produccion de moluscos bivalvos
(como los recursos pico de pato y palabritas, conchas de abanico). Estas areas son vigiladas y controladas
sanitariamente, y se inicia con la programacion de los monitoreos de los indicadores microbiologicos y
quimicos del agua y de los moluscos bivalvos, dirigido a determinar si dichas areas y los productos cumplen
con los requisitos sanitarios para su extraccion y comercializacion.

Asimismo, se realiza la vigilancia sanitaria de los crustaceos cultivados (langostinos), a fin de prevenir
enfermedades y presencia de agentes infecciosos.

e [nstalacion de infraestructura pesquera

Esta actividad se refiere al desarrollo del proyecto de inversion publica priorizado para este periodo:
"Mejoramiento del Servicio de Andlisis en los Laboratorios de Referencia del SANIPES en la Region Lima’.
El Proyecto apunta a garantizar la sanidad e inocuidad de los productos hidrobiolégicos a los consumidores,
siendo competencia del Estado, expresado explicitamente en una disposicion legal de creacion del
SANIPES, intervenir frente a un problema relacionado con la proteccion de la vida y la salud publica de los
consumidores de productos hidrobiologicos. La necesidad de laboratorios y ensayos para el Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera, estan en funcion de las exigencias minimas requeridas por el mercado
local e internacional para las actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen
hidrobiologico en el ambito de nuestra competencia.

¢ Monitoreo sanitario de las actividades acuicolas

El monitoreo sanitario se implementa a través de la Programa Nacional de Vigilancia y Control, que se
; ¢ pu?sm ‘ejecuta a través de auditorias de cumplimiento, inspecciones inopinadas y control oficial o toma de
“muestras en las zonas de produccion y en los establecimientos programados, como desembarcaderos
pesqueros y acuicolas, centros de expendio (mercados autorizados, informales o clandestinos), ejecutando
operativos incluso en coordinacion con otras instituciones publicas.
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Estas acciones son de obligatorio cumplimiento, y tiene ambito nacional y los beneficiarios son los
administrados y la poblacién que consume los recursos hidrobiolégicos. . Involucra los siguientes
programas: Programa de Control Sanitario de los Moluscos Bivalvos Vivos en Areas de Produccion
Acuicola; Programa de Control de Peces y Crustaceos en Areas de Produccion; y Programa de Control de

Agua y Hielo en Desembarcaderos y Plantas de Procesamiento Primario.
¢ Monitoreo sanitario en las actividades de la pesca artesanal

El desarrollo del monitoreo sanitario de la pesca artesanal, contribuye a fortalecer la actividad de los
agentes de la pesca artesanal, al permitir conocer la condicion sanitaria del agua y hielo utilizado en las
actividades pesqueras que se realizan en los desembarcaderos.

Corresponde a la toma de muestras de agua para uso o consumo humano, mar, hielo, superficies vivas y
superficies inertes, para la verificacién del cumplimiento de la aplicacion buenas practicas pesqueras,
programa de higiene y saneamiento e inocuidad de los productos pesqueros, en los desembarcaderos
pesqueros artesanales del litoral peruano, asi como

Uets s 1 Houipis &t < oo en desembarcaderos de la Amazonia y sierra.

SANIPES tiene Oficinas Desconcentradas
Esta actividad se hace necesaria para mejorar el
cumplimiento de los estandares sanitarios y de
inocuidad por los agentes de la pesca artesanal, en
vista a que ellos son los principales operarios
durante la extraccion y comercializacion de los
productos pesqueros de consumo humano.

E Vigilancia y control sanitario en la
actividad pesquera

Con el desarrollo de esta actividad se propone
planificar y optimizar la Implementacion de Oficinas
Desconcentradas a nivel nacional, para el mejor
cumplimiento de los fines institucionales,
garantizando la sanidad e inocuidad de los recursos
hidrobiologicos y de los productos pesqueros y
acuicolas.

& DSAT for WIWFT, GooMNarmes, Microsof! ¥ ks e e

3.2 Primera Reprogramacion de actividades para el afio 2017

En el proceso de ejecucion del Plan Operativo Institucional (POI) 2017, al 31 de mayo del afio en curso, se
han registrado variaciones en las acciones y prioridades como consecuencia de los nuevos lineamientos
de politica institucional de la actual gestion y de las nuevas prioridades de la agenda gubernamental, que
han resultado en la incorporacion de recursos financieros en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
del SANIPES, y modificaciones presupuestarias que no afectan la asignacion total aprobada, todo lo cual
Pleva a buscar la optimizacién de dicha amgnacuon medlante ajustes en la programacion de

) demas, cabe precisar que desde la creacion del SANIPES hasta abril de este afio, no se contaba con

Plan Estratégico Institucional (PEI) aprobado, que es un importante y fundamental documento de gestion,
en el que se determina la mision institucional, los objetivos estratégicos institucionales, las acciones
estratégicas institucionales, con sus correspondientes indicadores y metas, y se construye una ruta
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estratégica por la que transitara la Entidad en un periodo de tres afios (2017-2019), y contribuir asi al logro
de los objetivos establecidos en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021 del
PRODUCE.

En la Tabla 5 se detalla las modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional y las realizadas en el
Nivel Funcional Programatico, al 31 de mayo de 2017, que conllevan al incremento y/o disminucion de
crédito presupuestario y cantidades fisicas de las metas, y la actualizacion de las metas presupuestarias.
Al respecto, se observa que el POI Inicial del afio 2017 cuenta con un financiamiento (PIA) de S/
36'922,000, distribuido en 20 metas presupuestarias, y el POl 2017 Modificado cuenta con una asignacion
aprobada de S/ 53'462,153, que se incrementa en 45% para financiar 42 metas presupuestarias.

Tabla 5. Modificaciones Presupuestarias al 31.05.2017 del SANIPES

Meta PIM (+) Crédito
Presu- S/ /(-)
_puestaria * Anulacion

Modificacion
Presupuestaria

Unidad

Organo

Organica

Consejo Directivo |

- Direccion
Ejecutiva~ | |7 | 938740 | 1592715 = 653975 (*)
Secretaria
General _ NS S
: ' Subdireccion de | ;
Direccion ~ de Cﬁg;fc']‘l’;ﬁfgis 18| 1553712 | 84455 | -709156 | *)
Habilitaciones Aciicolas f i
| Certificaciones | e
Pesqueras y! Subdireccion de :
Acuicolas | Mebiitaciones oy | y703817 1371444 | 352368 "
. Pesquerasy L e )
| _ Acuicolas | 4 5 1 |
- Subdireccion de
Supervision 17 | 8767,750 = 3510,214 | -5'257,536 ™9
| Pesquera | 0
d‘;f Subdireccion de _
. Fiscalizacion .
| Fiscalizacion : Pesquera y 19 297,976 208,165 -89,811 (**) :
Pesquera v Agyicola | |
Rculeols s S—— ISR S
; Subdireccionde | 3 | 747,261 | 1137,100 & 389,839 *
SU pethién e A .................................................. PR e e "
Acuicola 42 0 | 6665812 6665812 | (*)
| Subdireccionde | 4| 791110 | 744,310 | -46,800 *)
Normatividad .- : e i A O S v o
Sanitaria ;
Pesquera y 4 - 7104% = 693,496 -17,000 ™
| . Acuicola i
: Direccion o | =
| Sanitaria  y de 2 725,000 481,436 -243,5(?4. **)
W e " 0 | 267280 | 267280 *)
s l . : I y SUbdiFECCiOn de ...... = L
5 Acuicola Santio | - O 0 | 132913 | 132913 (*)
oI e e kb _1 23752 _______________________ e Rgsolu.‘ic‘ﬁmb—__ﬁémé
e ; S TGRS Direccion Elecunva

SANIPES/DE  del
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PIM
S/

(")

Meta
Presu-
puestaria

Unidad

Organica

1653438

Anulacién

=)
(=

SANIPES

g amen)

(+) Crédito
/()

Modificacion
Presupuestaria

127.01.17,
| aprueba |
.incorporacion  de
'mayores  fondos |
| publicos, con cargo |
‘al saldo de balance
de la fuente de
financiamiento
- Donaciones y
Transferencias, por
| §/275,898.

*)

que
lai

2507,184

(*)

Subdireccion de
Inocuidad
Pesquera

700,146

441,461

de'

68,046 )

Oficina
Administracion

680324 | 1296479

616,155

*)

14

| 4745000 | 11'819.947 |

de

Direccion  Ejecutiva
N 002-2017-
. SANIPES/DE del
| 27.01.17, que
' aprueba la
- desagregacion de los
- recursos  aprobados
7'074,947 mediante  Decreto
‘Supremo N° 008-
| 2017-EF del
1240117, por S|
7'074,947 a través
 del cual se autoriza la
(incorporacion  de
recursos via Crédito

- Unidad de
 Tecnologia de la |
i Informacion

Unidadde

. Abastecimiento |

. Unidadde |
Contabilidad,
Finanzas y
Tesoreria

11 760415 | 1777114 |

| 4026,185

12

9 742,107 649,456

 Suplementario.

()

1016999

-92,651
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Unidad Mea () Eiedh Modificacion
s Presu- /(-) :
Organica : i Presupuestaria
puestaria Anulacién
Unidad de
Recursos 10 | 823748 2275331 1451583 g
| Humanos |
Sa de | 13| 54322 | 50031 | 15201 *)
Asesoria Juridica ; :
~ Unidadde :
. Planeamientoy |
;g | Racionalizacion |
Oficina de , =
o : ~ /Unidadde , | -
 Planeamiento vy P o/ | 6 726291 | 987484 261,193 (**)
- Presupuesto | TISSUPHESIT ; |
Unidad de | |
Cooperacion
Técnica R : A
 OD-Lima 15 | 3705365 767,531 | -2937:864 (*)
OD-Tumbes 21 | 0 365089 | 355089 & ()
OD-Paita | 22 0 384561 | 384,561 ()
OD-Sechura | 23 0 485204 | 485294 *)
(OD-Chimbote | 24 0 643245 | 643245 | i [
| OD-Tacna 25 0 191,670 | 191,570 | ")
- OD-Pisco 26 0 458.832 458,832 **)
- OD-Camana 27 0 - 240,376 240,376 | )
- OD-Madre de 28 0

218062 | 218,062 ()

' Dios

— ODP0 | N 0 | o9s | 298 | (™
gDesconcentradas 30 : o ........ 1 437?4 =
N 0 | 178267 | 178267 *)

- OD-Huancayo | Fe 0 227,963 | 22?.9.63". **)

_OD"; = = : . T 2 =

TOTAL

 (*) PIM al 31 de mayo de 2017.
| (*) Mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 003-2017-SANIPES/DE del 27.01.17, se aprueba la desagregacion de los |
 recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 009-2017-EF, del 24.01.17, a través del cual se autoriza la incorporacion de
| recursos via Crédito Suplementario en el Presupuesto, por S/ 42,704. Asimismo, Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 019-2017-
| SANIPES/DE del 22.03.17, se aprueba la desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto de Urgencia N° 004-2017- -
| EF del 17.03.17, a través del cual se autoriza una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio |
i Fiscal 2017, del Pliego 241: Instituto Tecnoldgico de la Produccién, a favor de diversos pliegos del Sector Produccién, entre ellos |
el Pliego 243: Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, por S/. 9'146,604. Finalmente, incluye las Modificaciones
: Presupuestarias a Nivel Funcional Programatico, que no afectan la asignacion total aprobada, efectuada por el Pliego en el marco |
 de las normas presupuestarias vigentes.

36'922,000 53'462,153 | 16540153
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Asimismo, el Seguimiento del POI 2017 al Primer Trimestre, presenta los siguientes resultados: en
promedio, la ejecucion de las metas fisicas a cargo de las Unidades Orgénicas del SANIPES, muestra un
mayor nivel de cumplimiento respecto a lo programado en el periodo de anélisis (114%); y en cuanto a la
gjecucion de las metas financieras, se ha cumplido parciaimente (17%), con lo programado para el afio
fiscal. Resultados descritos, que ameritan de parte de las Unidades Organicas involucradas, efectuar un
ordenamiento de sus actividades/tareas y la asignacion de recursos presupuestarios, sincerando sus metas
fisicas y financieras, de acuerdo a las actividades/tareas reales que desarrollan, para asegurar su ejecucion
y cumplimiento en los tiempos que se programen.

A continuacion, se presenta la reformulacion de actividades del SANIPES:

Tabla 6. Reprogramacion de actividades 2017 del SANIPES

B POI 2017
A 2 POl Inicial 2017 Modificado
Responsable heirinag Unidadde @ Meta Unidadde Meta
Medida  Fisica  Medida  Fisica
|  Implementar normas e instrumentos de
| Sulliarsiin gestion para la vigilancia y control en Documento | 12 Documento 12
 oubdirecclon @€ canijad e inocuidad en acuicultura
Sanldad ACUICO|8 - -
! Implementacion de planes de
= » ey o " Informe Informe
investigacion en patobiologia acuatica, Wiy 38 Tk 38
_ s B ; técnico técnico
sanidad e inocuidad en acuicultura i
Subdireccionde ,, . Iy e
‘Supenvisin | onitoreo sanitario de las actividades | proociy | 200 | Protocolo | 924
b - acuicolas |
(Acuicola |
' Subdireccion de |
'Normatividad | Asistencia técnica y capacitacion en :
 Sanitaria . buenas précticas pesqueras, calidad Persona ~ 5000 @ Persona | 5000
Pesqueray sanitaria e inocuidad
Acuicola RS RSSO TR [N IR A
ﬁ]ﬁi'i:je;;'on de Monitoreo sanitario en las actividades de Informe 28 Informe 28
P ' la pesca artesanal técnico técnico
esquera e s b e
Oficina de ; :
Planeamientoy AIS;?; é:g?;mo en presupuesto y | Documento 12 Documento 54
Presupuesto ’ =4 S— |
| e Acciones de la alta direccion Accion 12 Accion 18 |
General | Bl AN s L e R TS| ST N - :
Oficina de ; B
Administracion | Ac9ones adminisuatas T il L ol Ml
- Unidad de : _
éclontablhdad, Acciones de contabilidad Documento | 12 | Documento 30
' Finanzas y =
Tesoreria 1 |
' Unidad de : i
N\ Recursos - Administracion de recursos humanos Accion 12 Documento | 80
Z)\Humanos S it PWRe - ek R
> % Unidad de :
'/ Tecnologia de la | Actividades de informatica Informe 32 Informe 48
Informacion
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- Pisco

POI Inicial 2017 i
Unidad gt Modificado
Responsable e Unidadde @ Meta Unidadde Meta
Medida  Fisica Medida  Fisica
e Adquisicion de bienes y senviios Accén 12 Accon | 43
Oficina de A ;
Asesona Juridica sesoramiento técnico y juridico Documento 360 Documento 444
- Mejoramiento del servicio de anélisisen . ?
glnFI)dad Sl los laboratorios de referencia del E);g(:g;ggte o1 Informe 4
| SANIPES en la region Lima =
Oﬁcina ;
Desconcentrada  Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion 60
-Lma B I N
Laboratono Gestion de Iaboratono Andlisis 5500 @ Analisis | 8094
: Planlﬁcar organizar, dinglr e|ecutary '
gﬁggﬁ:ﬂﬁn ge i evaluar ias_act_lwdade:_s de vllgllanma y | Inspeccion 0874 Wik 3777
Pesquera ' control sanitario de la inocuidad de los
_______________________________________________________ alimentos en el ambito pesquero
‘Subdireccion de | Emision de los certificados relacionados
Certificaciones | con el cumplimiento de la normativa : :
Pesquerasy  sanitaria en los &mbitos pesqueros y Certificado 19750 ¢ Ceriticado | 11959
Acuicolas  acuicola y para la sanidad : ' '
Subdireccion de -
Fiscalizacion Fiscalizacion de las actividades de Informe 1140 . Informe 179
Pesqueray supervision pesquera y acuicola técnico . técnico
“Acuicola
Subdireccién de  Emision de los documentos habilitantes |
- Habilitaciones relacionados con el cumplimiento de la Documento 3716 Documento 2911
Pesqueras y normativa sanitaria en los ambitos emitido - emitido
Acuicolas | pesquero y acuicola y para la sanidad
 Oficina
Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion 49
| i Tumbes B Sl S S| sl ISl TINN DU
Oficina
Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accién 7 Accion 48
St A KO TR W . SRR |
Oficina
- Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accion 7 Accién 49
-Sechura -
- Oficina
- Desconcentrada  Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion 48
-Chimbote -
Oficina
Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion = 48
Aok le S I N e e B L
ficina
Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion = 49
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i POI 2017
POl Inicial 2017 i
Unidad Modificado

Responsable feades Unidadde | Meta Unidadde Meta

Medida  Fisica Medida Fisica

- Oficina :
Desconcentrada | Vigilancia sanitaria Accion 7 | Accion | 49
- Camana |
Oficina
‘Desconcentrada  Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion 49

' Desconcentrada | Vigilancia sanitaria . Accin | 7 Accion | 48
i —Puno i
' Oficina |
Desconcentrada  Vigilancia sanitaria . Accion | 7 Accion | 48
\Tarapoto . |
- Oficina _
Desconcentrada  Vigilancia sanitaria ~ Accion | 7 Accion = 49
~lauitos
 Oficina .
- desconcentrada - | Vigilancia sanitaria Accion 7 Accion = 37
Huancayo :
' Oficina
' Desconcentrada  Vigilancia sanitaria Accion 7 | Accion | 49

Direccion
'Sanitariayde :
Normatividad ~  Vigilancia sanitaria -
Pesqueray

Acuicola

Documento = 69

Monitoreo de las condiciones sanitarias :
de las actividades pesqueras y acuicolas, - |- Analisis | 5072

y su impacto en la inocuidad ?
Evaluacion y clasificacion sanitaria de seis
 (06) areas de produccion de moluscos
' bivalvos diferentes a la concha de

- Meta compartida

Documento 10

Clasificacion de las islas lobos de tierra |
' para el fortalecimiento del control sanitario |

Subdireccion de Andlisis = 472

Sanidad Acuicola ‘ P e
' Reforzamiento de la vigilancia sanitaria

. para la prevencion y control de agentes
infecciosos causantes de enfermedades

_en langostinos del genero litopenaeus -
procedentes de centros de cultivo y areas

' naturales de las zonas de tumbes y Piura, |

10

]
o
o
o
c
3
(12}
=
o
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POI 2017

POl Inicial 2017 Modificado

Unidad Actividad

Responsable Unidadde Meta Unidadde Meta
| ~ Medida @ Fisica Medida Fisica

Reforzamiento sanitario del sector
langostinero, mediante la aplicacion de

- program nitarios para el control de
ol - Documento . 1

residuos de sustancias de accion ) )
- farmacologica y contaminante del medio
“natural en el desarrollo de la acuicultura
e = i S : — —
Supervision Vigilancia sanitaria » - Acta 5683
(Acuicola I I . |
'Sub Direccionde ;. .. 5
. . Vi - - Accion 8
Sanidad Acuicola | 9" e | o el Ball
DJrec_czlon de Gesﬂo_n eﬁqente de_l procedimiento i . |'Dosumento 9
Sanciones administrativo sancionador | | : N
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IV. Glosario de Términos

Accion estratégica
Es el conjunto de actividades ordenadas que contribuyen al logro de un objetivo estrategico y que
involucran el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de medida y meta fisica determinada.
Permite articular de manera coherente e integrada con otras acciones estratégicas el logro de los
objetivos estratégicos.

Acta sanitaria
Documento en el que se registran incumplimientos a la normativa sanitaria detectados en acciones de
supervision o fiscalizacion realizadas a las infraestructuras pesqueras y/o acuicolas

Actividad Acuicola
Conjunto de elementos interactuantes para la obtencion de recursos hidrobiologicos provenientes del
cultivo, las mismas que incluye las fases productivas.

Acuicultura
Conjunto de actividades tecnologicas, orientadas al cultivo o crianza de especies acuaticas, que abarca
su ciclo biolégico completo o parcial, el cual se realiza en un medio clasificado sanitariamente y
controlado, en ambientes hidricos o artificiales, tanto en aguas marinas, dulces o salobres, las cuales
son aptas sanitariamente para realizar este tipo de actividad.

Areas potenciales para el desarrollo de la acuicultura.
Areas que presentan condiciones ambientales favorables para el cultivo de una o varias especies
hidrobiologicas

Calidad
Grado en que un conjunto de caracteristicas inherentes que cumplen con los requisitos establecidos
entre las partes.

Caracteristica de Calidad
Caracteristica inherente de un producto o servicio, proceso, o sistema relacionada con los requisitos de
una norma técnica en especifico.

Certificacion
Es el proceso mediante el cual SANIPES garantiza por escrito, o de un modo equivalente (medios

electrénicos), que los alimentos y piensos de origen pesquero y acuicola son conformes a los requisitos
reglamentarios aplicados

Certificado Oficial Sanitario

Documento oficial que emite SANIPES, garantizando la condicion sanitaria de los alimentos y piensos
de origen pesquero y acuicola, para la exportacion, importacion, internamiento, retorno, libre venta o
comercializacién y venta local de acuerdo con un estandar o documento normativo de referencia
especifico que contiene los requisitos del pais de origen y de destino.

<Joncesion y Centro de Produccion Acuicola, Centros de cultivo

Delimitacion geogréfica de territorio maritimo o terrestre donde se realiza las actividades de acuicultura.
Cultiven o recolecten peces, moluscos, crustaceos, algas y se encuentran bajo el control sanitario del
SANIPES.
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Condicion Sanitaria
Producto procesado cultivado o extraido que se encuentra apto para el consumo humano, cumpliendo
todos los requisitos de inocuidad y sanidad.

Documento Habilitante
Documento emitido por la autoridad sanitaria competente que acredita el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la norma correspondiente.

Embarcacion Pesquera Artesanal
Embarcaciones de hasta 32,6 metros clbicos de capacidad de bodega y hasta 15 metros de eslora,
con predominio de trabajo manual.

Ensayo/Prueba
Determinacion de una o més caracteristicas de los alimentos y piensos de origen pesquero, de acuerdo
con un método establecido.

Fiscalizacién
Accién de control, seguimiento y verificacion con el propésito de asegurar la aplicacion de
procedimientos, planes y programas ejercidos durante las actividades de supervision pesquera y
acuicola, comprende la facultad de investigar la comision de posibles infracciones administrativas
sancionables y recomendar el procedimiento administrativo sancionador.

Habilitacion Sanitaria
Condicion que retine los requisitos de disefio, construccion, equipamiento y operativos de las
infraestructuras pesqueras y acuicolas, razon por la cual se le otorga un protocolo técnico emitido por
la DHCPA/SANIPES.

Infraestructuras pesqueras y/o acuicolas

Son embarcaciones pesqueras industriales de menor escala y/o artesanal , muelles puntos de
desembarque, desembarcaderos establecimientos o plantas de procesamiento en tierra o a bordo,
mercados mayoristas 0 minoristas, almacenes centros acuicolas (Concesiones, ecloseriaso hatcheries,
centros de cultivo, de cuarentena, de especies ornamentales y de acopio), vehiculos de transportes o
cualquier otra infraestructura pesquera y/o acuicolas en la que se extraiga, o recolecte, cultive,
descargue, manipule procese almacene o comercialice recursos hidrobiologicos incluido piensos ,
aditivos y productos veterinarios.

Indicador
Es un enunciado que permite medir el estado de cumplimiento de un objetivo, facilitando su seguimiento.
Son medidas cuantitativas o cualitativas del estado de condiciones o factores considerados o incluidos
en los objetivos estratégicos; en las acciones estratégicas o en la ruta estratégica institucional.

Inocuidad
Condicién de un alimento que se encuentra exento de contaminantes quimicos, fisicos, microbioldgicos
que lo hacen seguro para el consumidor (ser humano).

speccion Sanitaria

%\ Evaluacion inopinada a una infraestructura pesquera y acuicola, con el fin de verificar el cumplimiento
0 £/ de los requerimientos establecidos en la norma sanitaria.
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Instrumento de Gestion Sanitaria
Estan comprendidos los procedimientos, guias, instructivos, directivas, manuales, comunicados, asi
como cualquier otro documento que SANIPES emita y/o considere conveniente para el desempefio de
sus funciones.

Meta
Es el valor proyectado del indicador para hacer el seguimiento al logro de los objetivos estratégicos.

Mision Institucional
Es el concepto que define la razén de ser de la Entidad en el marco de las competencias y funciones
establecidas en su ley de creacion, de acuerdo con los criterios de la modernizacion del Estado y en el
marco de la Vision sectorial. Es el rol critico que define a la institucion. Es aquello que la institucion hace
y que le corresponde para lograr los objetivos.

Muestreo
Obtencién de una muestra representativa del objeto de evaluacion de la conformidad, de acuerdo con
un procedimiento aprobado por la autoridad competente.

Objetivo Estratégico Institucional
Es la descripcion del propésito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores y sus
correspondientes metas, las cuales se establecen de acuerdo con el periodo del plan estratégico. El
objetivo estratégico esta compuesto por el propésito, los indicadores y las metas.
El Objetivo Estratégico Institucional representa el cambio que busca lograr en los ciudadanos, en el
entorno en que estos se desenvuelven o en los usuarios o beneficiarios de los servicios que la entidad
provee.

Piensos
Los productos de origen vegetal o animal en estado natural, frescos o conservados, y los derivados de
su transformacion industrial, asi como las sustancias organicas o inorganicas, simples o mezclas, con
o sin aditivos, destinados a la alimentacion animal por via oral.

Procesamiento primario
Cuando la especie hidrobiologica proveniente del cultivo es sometida a tratamiento previo de
desbalanceado.

Protocolo Técnico de Habilitacion
Documento legal codificado, resultante de una evaluacion y auditoria de cumplimento de la Normativa
Sanitaria Pesquera y Acuicola a los establecimientos o infraestructuras pesqueras y acuicolas, el cual
indica que asegura una produccion inocua.

Regulacion
Proceso exclusivo del Estado, orientado a regir el desarrollo sostenible de las actividades productivas
en el pais, con el proposito de garantizar la seguridad de las actividades econémicas y promover la
calidad de los bienes y servicios

Resultado
Es el cambio que se desea lograr en las condiciones, caracteristicas, atributos o necesidades del
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Ruta Estratégica Institucional
Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que permite lograr los objetivos estratégicos,
particularmente aquellos definidos como de mayor prioridad para la entidad.

Sostenibilidad
Armonia entre la conservacion de los recursos y el medio ambiente considerando la satisfaccion de las
necesidades sociales y economicas de la poblacion.

Supervision pesquera y / Acuicola
Son las acciones de planificar organizar, dirigir, ejecutar y evaluar las actividades de vigilancia sanitaria
en toda la cadena productiva de los productos pesqueros o acuicolas incluido los piensos de origen
hidrobiolégico con fines de verificar el cumplimiento de la normatividad sanitaria.

Titulos Habilitantes
Contratos de concesion, permisos, autorizaciones y otros actos que tengan como objetivo el
aprovechamiento sostenible y conservacion de los recursos

Trazabilidad
Es la capacidad para sequir el desplazamiento de un alimento o pienso a través de una o varias etapas
especificadas de su produccion, transformacion y distribucion.

Verificacion
Aplicacion de métodos, procedimientos, ensayos y otras evaluaciones, para constatar el cumplimiento
de los indicadores sanitarios y de inocuidad.

Vigilancia Sanitaria
Conjunto de actividades de investigacion, observacion, inspeccion, auditoria, muestreo, ensayo y/o
evaluacion de cumplimiento de las condiciones sanitarias de inocuidad y sanidad en toda la cadena
productiva de los productos pesqueros y/o acuicolas, incluidos los piensos de origen hidrobiologico.

V. Listade siglas

DHCPA: Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas
DSNPA: Direccion de Sanidad y de Normatividad Pesquera y Acuicola
DSFPA: Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola

DS: Direccion de Sanciones

OA: Oficina de Administracién

OAJ: Oficina de Asesoria Juridica

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina Desconcentrada
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UNIDAD EJECUTORA:

ACTIVIDAD

CORRELATIVO DE CADENA:

Etiquetas de fila
{en blanco)
01 Recursos Ordinarios
3
Administrar los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento de la oficina
01 Recursos Ordinarios
3

Rep iary Ia infr tura de la oficina desconcentrada
01 Recursos Ordinarios
1
Total general

Nombre y Firma de la persona que elabord el documento

FORMATO PARA LA MENSUALIZACION DE RECURSOS

[Nuevos Soles)
|

001

[

“VIGILANCIA SANITARIA"™

0028

Enero  Febrero Mammnbﬁl Mayo Junio
6406  9.657 15172 [BREL] 4.418 16.619 8.276 6.799
6406 9657 15172
10333 9.800 8800 ELEEE] 8.800 8.800 10.800 ELMLY 10.800 1

10.333 9.800 8.800 [

o 0 9940 0 0 o 0 0

[+] 0 95340 0 0

16.739 19.457 33.912 gUBUE] 13.218 25.419 19.076 g¥y 17599 1

Formulacion del PO 2017 Oficina Desconcentrada MADRE DE DIOS - SANIPES - ULTIMO

6.369

5.389
0.800

B.800 8.800 10.800 iR 10800 10.800

0

7.169

Julin Agosto  Setiembre m Octubre
12

EXTT] 16.236 [N

3.069
10.800

10.800

13.869 LA 13.869

Noviembre Diciembre [RURLIU] Total
3.065 EX3:] 9.206 85.989

3.063 EXe:=] 9206 85.989
10.800 SLR L] 32400 122.133

10.800 BLELG] 32400 122133
o 9.940

13.869 PER ;] 41606 218.062
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