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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N°01+%¢ -2016-SANIPES/DE

Surquillo, 24 FEB 201

VISTOS:

El Informe N° 001-2015-CE/CPCC - Exo N° 008-2015-SANIPES de fecha 16 de noviembre
de 2015, emitido por la Consultoria Externa; el Informe N° 001-2016-SANIPES/OA-UA de fecha
05 de enero de 2016, emitido por la Unidad de Abastecimiento; y el Informe N° 037-2016-
SANIPES/OAJ de fecha 28 de enero de 2016, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de servicio N°® 109-2015-SANIPES/OA-UABAS de fecha 17 de
agosto de 2015, emitido por la Unidad de Abastecimiento, como area usuaria, se inicié el tramite
correspondiente para la contratacién del “Servicio de Acondicionamiento para Oficinas
Administrativas del Sexto Piso del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES”,
adjuntando para tal efecto las especificaciones técnicas y términos de referencia:

Que, mediante Informe N° 383-2015-SANIPES-OA-UABAS de fecha 17 de agosto de
2015, la Unidad de Abastecimiento elaboré el Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado -
EPOM, determinando el valor referencial de S/ 275, 685.78 (Doscientos Setenta y Cinco Mil
Seiscientos Ochenta y Cinco con 78/100 Nuevos Soles), para el “Servicio de Acondicionamiento
para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES",

Que, con fecha 20 de agosto de 2015, mediante Formato N° 02 (Solicitud y Aprobacién de
Expediente de Contratacion), el Jefe de la Oficina de Administracion de aquella fecha, aprobé el
expediente de contratacion de la Exoneraciéon N° 008-2015-SANIPES para la contratacién del
“Servicio de Acondicionamiento e Implementacién para Oficinas Administrativas del Sexto Piso
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES”, por un valor referencial ascendente
de S/ 275,685.78 (Doscientos Setenta y Cinco Mil Seiscientos Ochenta y Cinco con 78/100
Nuevos Soles);

Que, con Informe N° 385-2015-SANIPES-OA-UABAS de fecha 20 de agosto de 2015, la
Unidad de Abastecimiento emite el Informe Técnico para realizar la contratacién del “Servicio de
Acondicionamiento para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera — SANIPES”, mediante una Exoneracion, bajo causal de desabastecimiento
inminente;



Que, mediante Informe N° 122-2015-SANIPES/OAJ de fecha 20 de agosto de 2015, la
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de aquella fecha, emite opinion legal sefialando que es
legalmente viable emitir el acto resolutivo que apruebe la exoneracion del proceso de seleccion
para el “Servicio de Acondicionamiento e Implementacion para Oficinas Administrativas del Sexto
Piso del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES",

Que, mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 098-2015-SANIPES/DE de fecha 20
de agosto de 2015, se aprobé la Exoneracion del proceso de seleccidn para la contratacion del
“Servicio de Acondicionamiento e Implementacion para Oficinas Administrativas del Sexto Piso
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES", por la causal de desabastecimiento
inminente;

Que, mediante “Acta de Verificacién de Documentacion y Otorgamiento de la Buena Pro”
de fecha 21 de agosto de 2015, suscrita por el Jefe de la Unidad de Abastecimiento de aquella
fecha, se otorgd la buena pro de la Exoneracién N° 008-2015-SANIPES “Servicio de
Acondicionamiento e Implementacién para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES’, a las siguientes empresas: i) Azortan
E.LR.L.: ftem N° 011, ii)) Industria San Cristébal S.A.C.: item N° 022 y iii) Mueble Art E.LR.L: ltem
N° 033,

Que, con fecha 27 de agosto de 2015 y 04 de setiembre de 2015, el Organismo Nacional
de Sanidad Pesquera — SANIPES, suscribié los Contratos N° 018-2015-SANIPES-OA/UABAS y
N° 019-2015-SANIPES-OA/UABAS con las empresas Azortan E.|.R.L. e Industria San Cristobal
S.A.C., en relacién a los item N° 01 y 02 respectivamente;

Que, mediante Oficio N° 01120-2015-CG/EXP de fecha 09 de setiembre de 2015, la
Contraloria General de la Republica informa que realizada la evaluacién de los aspectos de fondo
de la Exoneracién N° 008-2015-SANIPES, se colige de los informes técnicos y legales que la
causal por desabastecimiento no esta debidamente sustentada y fundamentada; asimismo, dicha
exoneracién incumple la prohibicién de contratar lo estrictamente necesario para atender el
supuesto desabastecimiento, inobservando asi el articulo 22° de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobada por Decreto Legislativo N° 1017, modificada por la Ley N° 29873 ,en adelante
la Ley;

Que, mediante Memorando N° 1814-2015-SANIPES/OA de fecha 16 de setiembre de
2015, el Jefe de la Oficina de Administracién (e) remite a la Oficina de Asesoria Juridica el
proyecto del Contrato N° 031-2015-SANIPES-OA/UABAS para la contratacion del item N° 03
(adquisicién de sillas) del citado proceso de exoneracion, para la visacion correspondiente;

Que, con Informe N° 159-2015-SANIPES/OAJ de fecha 16 de setiembre de 2015, la
Oficina de Asesoria Juridica devuelve el proyecto del citado contrato, sin la visacion, debido al
incumplimiento injustificado de la empresa Mueble Art E.I.R.L, por la no presentacion de la
documentacién para la suscripcion del contrato dentro del plazo legal establecido en el numeral
1 del articulo 148° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 148-2008-EF y modificado mediante Decreto Supremo N° 138-2012-EF y Decreto
Supremo N° 080-2014-EF, en adelante el Reglamento;

Que, mediante Informe N° 001-2015-CE/CPCC de fecha 16 de noviembre de 2015, la
Consultoria Externa contratada para la revision del expediente de contratacion citado, remite el
resultado final del examen realizado;

Que, con fecha 11 de diciembre de 2015, mediante formulario de Aplicaciéon de Sancion,
el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES solicita al Tribunal de Contrataciones
del Estado iniciar el Procedimiento Administrativo Sancionador contra la empresa Mueble Art
E.IR.L. por la infraccién cometida, al no haber presentado la documentacién para el

' ftem N° 01: Acondicionamiento para oficinas
2 jtem N° 02: Confeccion de modulos
3 jtem N° 03: Adquisicién de sillas
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perfeccionamiento del contrato, adjuntando para ello el Informe N° 245-2015-SANIPES/OAJ de
fecha 02 de diciembre de 2015;

Que, mediante la Cédula de Notificacion N° 01235/2016.TCE de fecha 11 de enero de
2016, el Tribunal de contrataciones del Estado informa que se admite a tramite la solicitud de
aplicacion de sancién contra la empresa Mueble Art E.I.R.L. y que se ha iniciado procedimiento
administrativo sancionador contra la empresa citada por la supuesta responsabilidad al no
suscribir injustificadamente el Contrato;

N Que, mediante Memorando N° 029-2016-SANIPES/OA de fecha 11 de enero de 20186, el
ONE' Jefe de la Oficina de Administracion remite el Informe N° 001-2016-SANIPES/OA-UA de fecha
5/ 05 de enero de 2016, expedido por la Unidad de Abastecimiento en la que detalla el estado
situacional de la Exoneracion N° 008-2015-SANIPES y opina que la referida exoneracion no se
encuentra conforme a los alcances establecidos en la normativa de contrataciones del Estado
concordando plenamente con lo sefialado por la Contraloria General de la Republica a través del
Oficio N® 01120-2015-CG/EXP;

Que, con Informe N° 037-2016-SANIPES/OAJ de fecha 28 de enero de 2016, la Oficina
de Asesoria Juridica realiza la evaluacién de los actuados, en el marco de la Exoneracion N°
008-2015-SANIPES, y la valoraciéon de los informes expedidos por la consultoria Externa,
opinando por declarar la nulidad de oficio del proceso de Exoneracién N° 008-2015-SANIPES
“Servicio de Acondicionamiento para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES’, por la causal de contravencién a las normas legales;

Que, el Principio de Legalidad previsto en el numeral 1.1 del inciso 1 del articulo IV del
Titulo Preliminar de la Ley de Procedimientos Administrativo General, Ley N° 27444, establece:
“Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas’, siendo asl, la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los
margenes que establece la normatividad nacional vigente, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances. Es por ello que, el Principio de Legalidad busca que la
Administracién Publica respete y cumpla las normas legales al momento de ser aplicadas en los
casos materia de su competencia;

Que, de acuerdo al Informe N° 001-2015-CE/CPCC - Exo N° 008-2015-SANIPES de fecha
16 de noviembre de 2015, el estudio de posibilidades que ofrece el mercado (EPOM) se ha
realizado con restricciones de tiempo para que los proveedores puedan remitir sus cotizaciones;
de igual forma, sefiala que sélo a algunos proveedores se les reiter6 la invitacién a cotizar,
conllevando todo esto a una deficiente determinacién del valor referencial;

Que, en ese sentido, en el estudio de posibilidades que ofrece el mercado (EPOM) se ha
vulnerado lo establecido en el literal ¢), k) y f) del articulo 4° de la Ley, los cuales sefialan lo

siguiente:



“Articulo 4°.- Principios que rigen las contrataciones

Los procesos de contratacion regulados por esta norma y su Reglamento se
rigen por los siguientes principios, sin perjuicio de la aplicacién de otros
principios generales del derecho publico:

ces)

:(:) Principio de Libre Concurrencia y Competencia: En los procesos de
contrataciones se incluiran regulaciones o fratamientos que fomenten la mas
amplia, objetiva e imparcial _concurrencia, pluralidad y participacién de

postores.
(...)

f) Principio de Eficiencia: Las contrataciones que realicen las Entidades

deberéan efectuarse bajo las mejores condiciones de calidad, precio y plazos
de ejecucién y entrega y con el mejor uso de los recursos materiales y
humanos disponibles. Las contrataciones deben observar criterios de

celeridad, economia y eficacia.

( e
"% (...)
: ADMN mcm{é}; k) Principio de Trato Justo e Igualitario: Todo postor de bienes, servicios o de
' fj@' obras debe tener participacién y acceso para contratar con las Entidades en

condiciones semejantes, estando prohibida la existencia de privilegios,
ventajas o prerrogativas.
(...)" (El subrayado es agregado);

Que, por otro lado, la Contraloria General de la Republica, mediante Oficio N° 01120-2015-
CG/EXP de fecha 09 de setiembre de 2015, sefiala lo siguiente:

“en cuanto a la evaluacion de los aspectos de fondo, se colige de los Informes
Técnico y Legal que no esta debidamente sustentada y fundamentada la
exoneracioén por desabastecimiento inminente de ninguno de los procesos
anteriores, toda vez que este supuesto requiere “la ausencia inminente de
determinado bien o servicio, debido a la ocurrencia de una situacion
extraordinaria e imprevisible que compromete la continuidad de las funciones,
servicios, actividades u operaciones que la Entidad tiene a su cargo’,
situaciéon que no se evidencia, pues ambas exoneraciones tienen _como
antecedente _la __exoneracién _N° 007-2015-SANIPES _“Servicio _de
arrendamiento para oficinas administrativas para el Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES"; cuyo inmueble para su utilizacién va requerir
una serie de acondicionamientos, equipos y servicios que son elementales y
totalmente previsibles, como _son equipos de computo, aire acondicionado,
mobiliario, implementacién de redes, servicios de limpieza, vigilancia, efc.,
que no posee, y que comporta necesariamente la realizacién de los procesos
de seleccion correspondientes.

Por tanto, al no poseer estos bienes o servicios en contratacién vigente, no
puede invocarse la ausencia inminente de los mismos y consecuentemente
ser causal para la exoneracién de un proceso de seleccion, Mas aun esta
exoneracion solo es aplicable por cantidades que no excedan lo necesario
para atender el desabastecimiento, por tanto se incumple lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley de Contrataciones del Estado gue ... faculta a la Entidad
a la contratacion de los bienes y servicios sélo por el tiempo y/o cantidad,
segun sea el caso, necesario para resolver la situacion y llevar a cabo el
proceso de seleccion que corresponda.

En consecuencia, por un lado no_se encuenitra amparada la causal de
desabastecimiento inminente invocada pues no se advierte la ocurrencia de
un evento extraordinario e imprevisible, y por otro lado se estd exonerando la
totalidad de bienes y servicios y no para resolver la situacién que permita
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llevar a cabo el proceso de seleccién correspondiente”. (El subrayado es
agregado),

Que, el Informe N° 001-2015-CE/CPCC de fecha 16 de noviembre de 2015, emitida por la
Consultorfa Externa contratada, sefiala lo siguiente:

Tosi)

Los argumentos o sustentos empleados por la Entidad (Unidad de
Abastecimiento y Oficina de Asesoria Juridica), para justificar la exoneracion
por causal de situacién de desabastecimiento, no se enmarcan o configuran
una situacion de desabastecimiento, por cuanto, las contrataciones de los
ltem 1: Servicio de Acondicionamiento para Oficinas, Item 2: Servicio de
Confeccién de médulos, ftem 3: Adquisicién de sillas, eran para la Entidad
totalmente previsibles, y que por ningtin motivo su no contratacion hubiere
afectado o comprometido al normal funcionamiento de la Entidad.

Al ser previsibles las contrataciones efectuadas por la Entidad, y notando que
la no contratacién no afectaba o ponia en riesgo el normal funcionamiento de
la Entidad, se debié haber tramitado dichas contrataciones mediante un
proceso de seleccion cldsico (Adjudicacion Directa Pablica)

()%

Que, en ese sentido, se evidencia un manifiesto incumplimiento a lo sefialado por los
articulos 20° y 22° de la Ley; y el articulo 129° del Reglamento, los cuales establecen que toda
exoneracion por desabastecimiento debe contener los siguientes elementos:

“ “Articulo 20°.- Exoneraci6n de procesos de seleccion

Estan exoneradas de los procesos de seleccién las contrataciones que se realicen:

()

c) Ante una situacién de de tecimiento idamente comprobada, que afecte o impida a la Entidad cumplir
R con sus actividades u operaciones, debiendo determinarse, de ser el caso, las responsabilidades de los
— funcionarios o servidores cuya conducta hubiera originado la configuracién de esta causal.

(-..)"

5 “Articulo 22°.- Situacién de desabastecimiento

Se considera desabastecimiento a aquella situacién inminente, extraordinaria e imprevisible en la que la ausencia
de un bien o servicio compromete en forma directa e inminente la continuidad de las funciones, servicios
actividades u operaciones que la Entidad tiene a su cargo. Dicha situacion faculta a la Entidad a la contratacién
de los bienes y servicios sélo por el tiempo y/o cantidad, segln sea el caso, necesario para resolver la situacion
y llevar a cabo el proceso de seleccién que corresponda.

¢ “Articulo 129°.- Situacién de desabastecimiento
La situacién de desabastecimiento se configura ante la ausencia inminente de determinado bien o servicio, debido
a la ocurrencia de una situacién extraordinaria e imprevisible, que comprom ntinui las funciones

servicios, actividades u operaciones gue la Entidad tiene a su cargo.
La necesidad de los bienes o servicios debe ser actual e imprescindible para atender los requerimientos

inmediatos (...)"




() Un hecho o situacion extraordinario e imprevisible que determina la
ausencia inminente de un bien o servicio.

(i) Que dicha ausencia comprometa en forma directa e inminente la
continuidad de las funciones, servicios, actividades u operaciones que la
Entidad tiene a su cargo;

Que, por otro lado, la citada exoneracién, ha inobservado la disposicion de contratar lo
estrictamente necesario para atenuar o controlar la necesidad apremiante, esto debido a que se
ha contratado de manera desmedida y desproporcionada, destinando bienes que supuestamente
eran urgentes y necesarios para implementar las oficinas del sexto piso a otros ambientes para
los que no fueron requeridos inicialmente (séptimo piso y en la sede de Ventanilla);

Que, la nulidad constituye una herramienta que permite al Titular de la Entidad sanear el
proceso de contratacién cuando, durante su tramitacién, se ha verificado algun incumplimiento
de la normativa de contrataciones del Estado que determina la invalidez del acto realizado y de
los actos y/o etapas posteriores a éste,

Que, el articulo 56° de la Ley establece que el Titular de la Entidad declararé de oficio la
nulidad del proceso de seleccion, cuando los actos dictados: (i) provengan de Organo
incompetente; (ii) contravengan las normas legales; (iii) contengan un imposible juridico; o (iv)
prescindan de las normas esenciales del procedimiento o de la forma prescrita por la normativa
aplicable, sélo hasta antes de la celebracién del contrato, sin perjuicio que pueda ser declarada
en la resolucién recalda sobre el recurso de apelacién; debiendo expresar en la Resolucién

que expida la etapa a la que se retrotraera el proceso de seleccion;

Que, de los hechos expuestos en los parrafos anteriores, se tiene que se ha aprobado la
Exoneracion N° 008-2015-SANIPES “Servicio de Acondicionamiento para Oficinas
Administrativas del Sexto Piso del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES”, por
la causal de desabastecimiento inminente, a pesar de no haberse configurado las condiciones
de dicha causal y ademas, se advierte que la exoneracién en mencion ha incumplido la
prohibicién de contratar lo estrictamente necesario;

Que, en consecuencia, se verifica que la aprobacién de la Exoneracion N° 008-2015-
SANIPES deviene en nulo, por cuanto se ha incurrido en una de las causales previstas en el
articulo 56° de la Ley, especificamente por la contravencion a las normas legales, vulnerandose
el literal ¢), f) y k) del articulo 4°, articulos 20° y 22° de la Ley y el articulo 129° del Reglamento;

Que, asimismo, en el entendido que la aprobacion de la referida exoneracion ha sido
efectivizada mediante la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 098-2015-SANIPES/DE de fecha
20 de agosto de 2015, la cual forma parte de los actos preparatorios, conforme a la Opinién N°®
061-2011/DTN7 de fecha 06 de junio de 2011, corresponde que, la declaratoria de nulidad deba
retrotraerse hasta la fase de actos preparatorios, toda vez que el incumplimiento de la normativa
de contrataciones del Estado ha ocurrido en dicha fase;

Que, asi también, teniendo en consideracién la Opinién N° 098-2015/DTN de fecha 08 de
junio de 2015, la consecuencia de la declaracién de nulidad es la invalidez de los actos dictados
de forma ilegal desde su origen, por lo que los actos nulos son considerados actos inexistentes
y, como tal, incapaces de producir efectos;

7 Dicha opinién ha sido emitida por la Direccién Técnica Normativa (DTN) del Organismo Supervisor de las

Contrataciones del Estado (OSCE), la cual, de acuerdo a la Tercera Disposicion Complementaria Final del
Reglamento, tiene caracter vinculante desde su publicacién en el portal institucional.
Asi también, resulta importante sefialar que, conforme a la Opinion N° 043-2011/DTN de fecha 04 de mayo de
2011, aungue las exoneraciones no sean en estricto un proceso de seleccion, le son aplicables muchas de las
reglas de las contrataciones que si han surgido de un procesc de seleccién, especificamente, las normas
referidas a los actos preparatorios y a los contratos; por ende, al ser la nulidad una regla aplicable en los actos
preparatorios y ejecucion contractual, en el marco de un proceso de Exoneracion; en el presente caso, al estar
el incumplimiento de la normativa de contrataciones del Estado en la aprobacién de la referida exoneracion, la
cual forma parte integrante de los actos preparatorios, corresponde que al declarar la nulidad de oficio se
retrotraiga a dicha fase.
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Que, estando a lo sefialado en el parrafo precedente, la declaracion de nulidad en el marco
de un proceso de seleccién no solo determina la inexistencia del acto realizado incumpliendo los
requisitos y/o formalidades previstos por la normativa de contrataciones del Estado, sino también
la inexistencia de los actos y etapas posteriores a éste;

Que, resulta pertinente sefialar que la declaracién de nulidad de oficio solo afectaria al
item N° 03 (adquisicion de sillas) de la referida exoneracién, debido a que respecto a los items
N° 01 (acondicionamiento para oficinas) y N° 02 (confeccién de médulos), al haberse suscrito el
contrato, otorgado la conformidad y efectuado el pago, se ha cerrado el expediente de
contratacion respecto de dichos items, conforme al articulo 177 del Reglamento8; sin embargo,
ello no enerva que deba efectuarse todas las acciones necesarias a fin de que se determinen las
responsabilidades que correspondan respecto al citado proceso de exoneracién en general;

Que, en esa medida, el articulo 46° de la Ley, dispone lo siguiente:

“Articulo 46°.- De las responsabilidades y sanciones

Los funcionarios y servidores, asi como los miembros del Comité Especial
que participan en los procesos de contratacién de bienes, servicios y obras,
son responsables del cumplimiento de la presente norma y su Reglamento.
(el subrayado es agregado).

(...)

En caso de incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente
Decreto Legislativo se aplicardn, de acuerdo a su gravedad, las siguientes
sanciones:

a) Amonestacién escrita;

b) Suspensién sin goce de remuneraciones de treinta (30) a noventa (90)
dias;

c¢) Cese temporal sin goce de remuneraciones hasta por doce (12) meses; y,
d) Destitucién o despido.” (El subrayado es agregado);

Que, de conformidad con la norma precedente, corresponde se efectle el deslinde de
responsabilidades a que hubiere lugar, contra los que resulten responsables por haberse
inobservado las normas de contratacién publica, expuestas y sustentadas en los considerandos
precedentes;

Que, dada la graduacién de las sanciones establecidas en el articulo 46° de la Ley debe
aplicarse lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento General,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM? y la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC,

& “Articulo 177°.- Efectos de la conformidad

Luego de haberse dado la conformidad a la prestacién se genera el derecho al pago del contratista. Efectuado
el pago culmina el contrato y se cierra el expediente de contratacion respectivo.
(et

% El régimen disciplinario establecido por la Ley de Servicio Civil y su Reglamento se encuentra vigente para todas
las entidades publicas desde el 14 de setiembre de 2014.




los cuales establecen las disposiciones sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador que deben aplicar las entidades del Estado, a efectos de determinar la posible
responsabilidad administrativa y la aplicacién de las sanciones correspondientes, debiendo, para
ello, ponerse en conocimiento de la Secretaria Técnica del Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera — SANIPES, las irregularidades presentadas en el citado proceso de seleccion a fin
que se realice las investigaciones preliminares del caso;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado, y
sus modificatorias, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, y sus
modificatorias, la Ley de Creacion del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES,
aprobada por Ley N° 30063, su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE;

Con el visado de la Secretaria General, la Oficina de Administracién y la Oficina de
Asesoria Juridica, en sefal de conformidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR la Nulidad de Oficio de la Exoneracién N° 008-2015-SANIPES
“Servicio de Acondicionamiento para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES’, respecto al item N° 03 (adquisicion de sillas), por
contravenir las normas legales (literal c), f) y k) del articulo 4°, articulos 20° y 22° de la Ley y el
articulo 129° del Reglamento), debido a la existencia de una indebida determinacion de la causal
de desabastecimiento inminente en la presente exoneracion, asi como el estudio de posibilidades
que ofrece el mercado no ha cumplido con las exigencias establecidas por la normativa de
contrataciones del Estado; debiendo retrotraerse hasta la fase de actos preparatorios.

Articulo 2°.- DEJAR sin efecto la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 098-2015-
SANIPES/DE de fecha 20 de agosto de 2015, |a cual aprobé la Exoneracion para la contratacion
del “Servicio de Acondicionamiento para Oficinas Administrativas del Sexto Piso del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES”, por causal de desabastecimiento inminente, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Secretaria General realice las acciones pertinentes a fin de
determinar las responsabilidades de los servidores y funcionarios publicos que incurrieron en
incumplimiento a la normativa de contrataciones del Estado, ocasionando la nulidad de oficio de
la Exoneracidén N° 008-2015-SANIPES “Servicio de Acondicionamiento para Oficinas
Administrativas del Sexto Piso del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES".

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Abastecimiento, la publicaciéon de la presente
Resolucién a través del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE, conforme a
lo sefialado en el articulo 287°1° del Reglamento.

Registrese, comuniquese y publiquese.

10 “articulo 287°.- Obligatoriedad
Todas las entidades referidas en el numeral 3.1 del articulo 3° de la Ley estéan obligadas a registrar informacion sobre su Plan Anual de
Contrataciones, los procesos de seleccion, los contratos y su ejecucion, y todos los actos que reguieran ser publicados, canforme se
establece en la Ley, el presente Reglamento y en la Directiva que emita el OSCE.”



