Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
SANIPES

LICA DE
QV® g,

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N°030 - 2018-SANIPES/DE

Surquillo, 1 5 N%R 2[”8

VISTOS:

El Informe N° 014-2018-SANIPES/OPP-UPR de la Unidad de Planeamiento y
Racionalizacion; el Informe N° 053-2018-SANIPES/OPP de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; y, el Informe N° 085-2018-SANIPES/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30063, se crea el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES, como organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de la Produccion,
encargado de normar supervisar y fiscalizar las actividades de sanidad e inocuidad pesquera,
acuicola y de piensos de origen hidrobiolégico, en el ambito de su competencia;
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Que, a través de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del
Estado, se declara al Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

& Que, la Simplificacion Administrativa como Politica Nacional de Obligatorio

{@Q/ Cumplimiento es aplicable a todas las entidades que tramitan procedimientos administrativos o
4~/ brindan servicios administrativos en exclusividad, dentro de las cuales se encuentra comprendido
el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES;

Que, sobre el particular, mediante el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, se aprueba
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5 %% la Metodologia de Simplificacion Administrativa y establece disposiciones para su
EL 1+ implementacién, para la mejora de los procedimientos administrativos y servicios prestados en
"%;P exclusividad, que tiene por finalidad orientar a las entidades el desarrollo de los procesos de
%

AN simplificacion administrativa; y establece que mediante acto resolutivo debe conformarse el
A\ Comité de Direccién de Simplificacién Administrativa como instancia politica responsable de la
puesta en marcha del proceso de simplificacion; y el Equipo de Mejora Continua (EMC)' como
responsable de planificar y gestionar el proceso de simplificacién administrativa al interior de la
Entidad;

' De conformidad con el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, el Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa debe estar
conformado por los funcionarios con poder de decision y conocimiento de la entidad, los representantes de los gremios representativos para la
entidad; y, el responsable de la Oficina de Planificacion y Presupuesto; y por otro lado, el Equipo de Mejora Continua (EMC) debe estar conformado
por un Especialista en Procesos, un Especialista en Costos y un Especialista Legal (equipo basico).



Asimismo, esta Metodologia sefiala en su Fase | - Etapa Preparatoria, que mediante
resolucion debe conformarse lo siguiente: i) E/ Comité de Direccién del Proceso de Simplificacion
Administrativa, que constituye la instancia politica responsable de la puesta en marcha del
proceso de simplificacion y de supervisar y facilitar la labor del Equipo de Mejora Continua (EMC);
y, i) El Equipo de Mejora Continua (EMC), esta encargado de planificar y gestionar el proceso
de simplificacion administrativa;

Que, en ese sentido, la norma referida sefiala que el Comité de Direccion de
Simplificacion Administrativa debe estar conformado por los funcionarios con poder de decision
y conocimiento de la entidad, los representantes de los gremios representativos para la entidad;
y, el responsable de la Oficina de Planificacion y Presupuesto; por otro lado, el Equipo de Mejora
Continua (EMC) debe estar conformado como equipo basico por un Especialista en Procesos,
un Especialista en Costos y un Especialista Legal;

Que, al respecto, por medio del Informe N° 014-2018-SANIPES/OPP-UPR emitido por
la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion, se indica que si bien con Resolucion de Direccién
Ejecutiva N° 058-2016-SANIPES-DE la Direccién Ejecutiva de SANIPES dispuso la
conformacion del Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa y del Equipo
de Mejora Continua de la institucion, con la finalidad de aplicar la metodologia de simplificacién
a los procedimientos administrativos y servicios brindados en exclusividad, los servicios no
exclusivos y demas procesos, a la fecha se encuentra pendiente la implementacién de las
actividades que indica la Metodologia de Simplificacion Administrativa. Por otro lado, es
pertinente reconformar el Equipo de Mejora Continua por cuanto dos (2) de sus integrantes
designados ya no tienen vinculo laboral con la Entidad;

Que, asimismo, la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion recomienda la
derogacién de la Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 058-2016-SANIPES-DE y la
reconformacion del Comité de Direccidon de Simplificaciéon Administrativa y del Equipo de Mejora
Continua;

Que, por su parte, a través del Informe N° 053-2018-SANIPES/OPP la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto sefiala que se encuentra conforme con los fundamentos del Informe
N°014-2018-SANIPES/OPP-URP emitido por la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion, por
lo que recomienda continuar con el tramite correspondiente;

Que, a través del Informe N° 085-2018-SANIPES/OAJ emitido por la Oficina de
Asesoria Juridica, se indica que resulta procedente que la Direccién Ejecutiva de SANIPES emita
un acto resolutivo que deje sin efecto la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 058-2016-
SANIPES-DE; y, conforme el nuevo Comité de Direccion de Simplificacion Administrativa y el
nuevo Equipo de Mejora Continua (EMC);

Que, el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, viene implementando
viprogresivamente los procedimientos de gestion administrativa y operativa en coordinaciéon con
&3 }Ios jefes de cada 6rgano y unidad orgénica, por lo que resulta necesario reconformar el Comité
</ de Direccion de Simplificacion Administrativa y el Equipo de Mejora Continua (EMC), a efectos
de efectivizar la gestion institucional;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Reglamento de Organizacion
y Funciones de SANIPES, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, la Direccion
Ejecutiva es la responsable de dar cumplimiento a los objetivos, estrategias y metas
institucionales; sefialando, de igual forma, que el Director Ejecutivo es el titular de la Entidad; vy,
conforme el literal p) del articulo 18 del citado Reglamento, una de las funciones de la Direccion
Ejecutiva es la emision de resoluciones en el ambito de su competencia. Siendo asi, resulta
procedente emitir un acto resolutivo que deje sin efecto la Resolucion de Direccién Ejecutiva N°
058-2016-SANIPES-DE; y, reconforme los integrantes del Comité de Direccién del Proceso de
Simplificacion Administrativa y del Equipo de Mejora Continua (EMC) del Organismo Nacional de

A
&% Sanidad Pesquera - SANIPES;
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30063, Ley de Creacion del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES; el Decreto Supremo N° 012-2013-PRODUCE, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30063, Ley de Creacion de SANIPES; el Decreto Supremo
N° 009-2014-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de
SANIPES; vy, el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, que aprueba la Metodologia de
Simplificacion Administrativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 058-2016-
SANIPES-DE, por los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

Articulo 2.- CONFORMAR el Comité de Direccién de Simplificacion Administrativa
como instancia politica responsable de la puesta en marcha del proceso de simplificacion
administrativa del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, el que estara integrado
de la siguiente manera:

- El/a Secretario/a General, quien lo preside.

- El/a Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

- El/a Jefe/a de la Oficina de Administracion.

- El/a Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica.

- Un/a representante de los administrados o de la sociedad civil, el cual sera nombrado
por la Direccion Ejecutiva mediante oficio.

Articulo 3.- CONFORMAR el Equipo de Mejora Continua (EMC) del Organismo

acional de Sanidad Pesquera - SANIPES, responsable de gestionar el proceso de simplificacion

administrativa segun lo sefialado en la Metodologia de Simplificacion Administrativa, aprobada

-¥/por Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, el que estara integrado de la siguiente manera:

- Un/a Especialista en Procesos de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion.

- Un/a Especialista Legal de la Oficina de Asesoria Juridica.

- Unl/a Especialista en Costos de la Oficina de Administracion.

- Un/a Especialista en Sistemas y Programacion de la Unidad de Tecnologia de la
Informacién de la Oficina de Administracion.

- Un/a Responsable de los Procedimientos Administrativos y Servicios prestados en
exclusividad de cada érgano de linea.

- Un/a Responsable de la Mejora de la Atencion a la Ciudadana.

Articulo 4.- ORDENAR que el Equipo de Mejora Continua (EMC) del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES realice las actividades senaladas en la Metodologia
de Simplificacién Administrativa; asimismo, informe trimestralmente las acciones realizadas al
Comité de Direccion de Simplificacién Administrativa. Sin perjuicio de ello, todas las
dependencias de la entidad deberan brindar al Equipo de Mejora Continua (EMC) el apoyo que
éste requiera para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 5.- DISPONER que las unidades organicas involucradas de la Entidad nombre
a un especialista para la conformacién del Equipo de Mejora Continua (EMC) del Organismo

Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES.



Articulo 6.- DISPONER a la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion la notificacién de la presente resolucion a los miembros integrantes del Comité
de Direccién de Simplificacién Administrativa, para su cumplimiento y fines correspondientes.

Articulo 7.- DISPONER a la Secretaria General la publicacién de la presente
resolucion, en el Portal Institucional del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES

; EDONAYRE
Director Ejecutivo RE



