Organismo Nacional de Sanidad Pesquera

SANIPES

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 002 -2019-SANIPES/PE

Surquillo, 0 9 ENE. 2019

VISTOS,

El Informe N° 109-2018-SANIPES/OPP-UPR emitido por la Unidad de Planeamiento y
Racionalizacion; el Informe N° 215-2018-SANIPES/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; el Informe N° 001-2019-SANIPES/OAJ emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica; y el Informe N° 003-2019-SANIPES/GG emitido por la Gerencia General; v,

CONSIDERANDO:
m Que, el articulo 2° de Ley N° 30063, modificada por el Decreto Legislativo N° 1402, crea
O

S /% el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES) como organismo técnico especializado
’PRE%ENCM :;") adscrito al Ministerio de la Produccion, encargado de normar, supervisar y fiscalizar las

A £/ actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen hidrobiologico, en

P / X . .
) &/ el ambito de su competencia;

Nampes>”

Que, a través de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 077-2017-SANIPES-DE, de
fecha 11 de octubre de 2017, se constituye la Comision de Planeamiento Estratégico Institucional
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 354-2017-PRODUCE, publicada el 27 de
diciembre del 2018, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2017-2021 del
sector Produccion;

Que, a través de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 034-2017-SANIPES/DE se
aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera —
SANIPES, para el periodo 2017-2019;

Que, el numeral 5.8 de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, y modificada por la
Resolucién de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, establece que el Plan Estratégico
Institucional (PEI) se modifica cuando se presentan las siguientes circunstancias: a) cambios en
la Politica General de Gobierno; b) cambios en la politica institucional, ¢) adscripcién de




entidades, transferencia de programas, cambios en las funciones de la organizacion u otros
similares; d) situacion de desastre con declaratoria de estado de emergencia; e)
recomendaciones provenientes de los Informes de Evaluacion de los planes institucionales; y f)
Disposiciones especificas del CEPLAN;

Que, el numeral 4.2. de la Guia citada establece que corresponde al Titular de la entidad
conformar una Comision de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo, en la cual participan
tanto funcionarios de la Alta Direccion como aquellos a cargo de los érganos de linea, de
asesoramiento y de apoyo, y otros que el érgano resolutivo designe, dependiendo de la
estructura organizacional de la entidad. Ademas, podra conformar un equipo técnico integrado
por representantes de los miembros de la Comision;

Que, el literal b del articulo 28° del Reglamento de Organizacion y Funciones de
SANIPES, aprobado por el Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE dispone que es funcién
de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion desarrollar, formular, consolidar y efectuar el
seguimiento, actualizacion y evaluacién del Plan Estratégico Institucional-PEl, y del Plan
Operativo Institucional-POI, de acuerdo a los lineamientos de la Alta Direccion y en armonia con
el Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM del Sector Produccion;

Que, el articulo 27° del Reglamento de Organizacion y Funciones de SANIPES establece
que la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion esta adscrito a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto;

Que, mediante el Informe N° 215-2018-SANIPES/OPP, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, adjunté el Informe N° 109-2018-SANIPES/OPP-UPR, emitido por la Unidad de
Planeamiento y Racionalizacion, en el cual se han identificado cambios relacionados a la Politica
General de Gobierno y a la Politica Institucional que ameritan modificar el Plan Estratégico
Institucional 2017-2019 vigente; recomendando, asimismo, la conformacion de la Comision y del
Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera —
SANIPES para iniciar el proceso de Modificacion del Plan Estratégico Institucional para el Periodo
2019-2022 y la elaboracién del Plan Operativo Multianual 2020-2022 de SANIPES que llevara a
cabo una vez modificado el PEI;

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1402 ha modificado los literales b y c del
articulo 5° de la Ley N° 30063, Ley de Creacién del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
— SANIPES y con ello las denominaciones de Direccion Ejecutiva por Presidencia Ejecutiva y de
Secretaria General por Gerencia General,

: Que, el literal p del articulo 18° del Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado

por Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, establece como funcion del Presidente Ejecutivo
(antes Director Ejecutivo), en su calidad de Titular de la Entidad, emitir resoluciones en el ambito
de su competencia;

Que, el literal g del articulo 24° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
SANIPES prevé que es funcién de la Oficina de Asesoria Juridica elaborar informes legales y
visar los proyectos de Resolucion del Presidente Ejecutivo (antes Director Ejecutivo) y de la
Gerencia General (antes Secretaria General), sobre procedimientos, directivas, normas,
convenios y contratos, y demas documentos que le sean remitidos por la Alta Direccion y otros
organos del SANIPES;

Que, mediante el Informe N° 001-2019-SANIPES/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica
opina que se verifica el cumplimiento de todos los requisitos establecidos en la normativa
aplicable para llevar a cabo la Modificacion del Plan Estrategico Institucional de SANIPES,
correspondiente al periodo 2017-2019 y aprobado por la Resolucion de Direccion Ejecutiva N°
034-2017-SANIPES-DE, asi como la elaboracion del Plan Operativo Institucional Multianual
correspondiente al periodo 2020-2022;

Que, corresponde que la Presidenta Ejecutiva de SANIPES, en su calidad de Titular de
la Entidad, constituya la Comisién y el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, encargados de conducir el proceso de



elaboracion del Plan Estratégico Institucional para el periodo 2019-2022, asi como el Plan
Operativo Institucional Multianual 2020-2022;

Con los visados de la Gerencia General, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30063, Ley de Creacién del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), modificada por el Decreto Legislativo N° 1402;
Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES); Decreto Legislativo
N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico; Decreto Supremo N° 056-2018-PCM, que aprueba la Politica General
de Gobierno al 2021; Resolucion Ministerial N° 354-2017-PRODUCE, que aprueba el Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2017-2021 del sector Produccién; Resolucion de
Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por la Resolucién de Consejo
Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional; y
Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 034-2017-SANIPES/DE que aprueba el Plan Estratégico
Institucional (PEI) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, para el periodo
2017-2019.

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Comision de Planeamiento Estratégico Institucional

Constituir la “Comision de Planeamiento Estratégico del Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera — SANIPES”, en adelante la Comision, encargada de orientar y conducir la elaboracion
el Plan Estratégico Institucional (PEI) para el periodo 2019-2022 y el Plan Operativo Institucional
(POI) Multianual 2020-2022, la misma que estara conformada por:

e El/La Presidente/a Ejecutivo, quien lo presidira.
o El/La Gerente/a General.
e El/la Director/a de la Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y

Acuicola.

e El/La Director/a de la Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y
Acuicola.

e El/La Director/a de la Direccién de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras
y Acuicolas.

¢ El/La Director/a de la Direccién de Sanciones.

e El/La Jefe/a de Oficinas Desconcentradas

e FEl/La Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien esta a cargo
de la Secretaria Técnica.

Articulo 2.- Funciones de la Comision

La Comisién de Planeamiento Estratégico del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
— SANIPES, tiene las funciones siguientes:

a) Determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEI 2019-2022 y el
POI Multianual 2020-2022.

b) Reuvisar los informes de evaluacion PEI y del POI Multianual institucional.

c) Priorizar los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl), Acciones
Estratégicas Institucionales (AEI) y Actividades Operativas e inversiones.

d) Validar la propuesta de PEl y POl Multianual Institucional

Articulo 3.- Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico




Constituir el Grupo de Trabajo denominado "Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES”, en adelante el Equipo
Técnico, el mismo que estara conformado por: :

e El/La Jefela de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion, quien ejercera
la coordinacion del Equipo Técnico.

e Un/arepresentante de la Gerencia General.

e Un/a representante de la Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y
Acuicola.

e Un/a representante de la Sub Direccién de Inocuidad Pesquera.

e Un/a representante de la Sub Direcciéon de Sanidad Acuicola.

e Un/a representante de la Sub Direccion de Normatividad Sanitaria Pesquera
y Acuicola

e Un/a representante de la Direccion de Supervision y Fiscalizacion Pesquera
y Acuicola.

e Un/a representante de la Sub Direccién de Supervision Pesquera.

e Un/a representante de la Sub Direccién de Supervision Acuicola.

e Un/arepresentante de la Sub Direccion de Fiscalizacion Pesquera y Acuicola

e Un/a representante de la Direccion de Habilitaciones y Certificaciones
Pesqueras y Acuicolas.

e Un/a representante de la Sub Direccion de Certificaciones Pesqueras y
Acuicolas.

e Un/a representante de la Sub Direccion de Habilitaciones Pesqueras y
Acuicola.

e Un/a representante de la Direccién de Sanciones.

e Un/a representante de las Oficinas Desconcentradas

Articulo 4.- Funciones del Equipo Técnico:

El Equipo Técnico tiene la funcion de asistir a la Comision de Planeamiento Estratégico
en la elaboracion o modificacion del PEI 'y POl Multianual institucional.

Articulo 5.- Colaboracién, opinion y aporte técnico

Para el desarrollo de sus actividades, la Comision a través de su Secretaria Técnica,
podra solicitar la participacion, colaboracion, opinion y aporte técnico de los Organos y Unidades
Organicas del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES; asi como de
organizaciones, expertos vinculados a la tematica que se requiera en el marco del proceso de
planeamiento institucional.
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Articulo 6.- Vigencia

La Comision y el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico, tendra vigencia hasta que
concluyan todas las fases del Ciclo de Planeamiento Estratégico del Plan Estratégico
Institucional para el periodo 2019-2022 y del Plan Operativo Institucional Multianual 2020-2022;

Articulo 7.- Derogar

Derogar la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 077-2017-SANIPES-DE, de fecha 11
de octubre de 2017, que resuelve constituir la Comision de Planeamiento Estratégico Institucional
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES.

Articulo 8.- Notificar

Notificar la presente Resolucion a todos los érganos y unidades organicas del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, para su cumplimiento y fines correspondientes.




Articulo 9.- Publicacion

Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES (http://www.sanipes.gob.pe) y en el Portal de
Transparencia Estandar.

Registrese y comuniquese.

ORGANISMO NACIONAL DE SANIDA

D PE
- SANIPES . SQUERA

ASAAVEDRA CHUMBE

Presidenta Ejecutiva







