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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° (031 - 2019-SANIPES/GG

Surquillo, 0 3 DIC. 2019

VISTOS:

El Informe N°328-2019-SANIPES/DSNPA de la Direccién Sanitaria y de
Normatividad Pesquera y Acuicola; el Informe N° 538-2019-SANIPES/OA-URH de la Unidad de
Recursos Humanos de la Oficina de Administracion; el Informe N° 358-2019-SANIPES/OA de la
Oficina de Administracion; y el Informe N° 307-2019-SANIPES/OAJ de la Oficina de Asesoria

Juridica,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30063, modificada por el Decreto Legislativo N° 1402, se

hidrobiolégico, en el ambito de su competencia;

Secretaria General por Gerencia General,

fijando su segundo periodo vacacional del 2 al 12 de diciembre de 2019;

plazo establecido en el contrato;

crea el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, como organismo técnico
especializado adscrito al Ministerio de la Produccién, encargado de normar, supervisar y
fiscalizar las actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen

Que, el articulo 2 del Decreto Legislativo N® 1402, modifica los literales b) y d) del
articulo 5 de la Ley N° 30063, Ley de Creacion del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES y con ello las denominaciones de Direccién Ejecutiva por Presidencia Ejecutiva, y de

Que, a través del Informe N° 298-2019-SANIPES/OA-URH, la Unidad de Recursos
Humanos autoriza la reprogramacion del periodo vacacional solicitado por César Mejia Soria,

Que, articulo 11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contrato
Administrativo de Servicios, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que
los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios (CAS), pueden ejercer la suplencia al
interior de la entidad contratante o quedar sujetos, entre otros, a la designacién temporal como
directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley
N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, sin que implique la variacion de la retribucion o del

Que, de acuerdo a lo sefialado en el Informe N° 219-2016-SERVIR/GPGSC, de la
Autoridad Nacional de Servicio Civil, es posible encargar o asignar funciones adicionales a los

servidores CAS con la finalidad de satisfacer necesidades institucionales inmediatas, especificas

desplazamiento de la designacién temporal contemplada en el régimen CAS;

Pagina 1|3
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Que, a través del articulo 50 del Reglamento Interno de los Servidores Civiles
aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 072-2019-SANIPES/PE se establece que
la designacion temporal debe entenderse como la suplencia o sustitucion de un servidor por otro,
la cual es autorizada por la Gerencia General y procede, entre otros casos, por vacaciones del
titular;

Que, en lo referente al servidor propuesto para designar temporalmente como
Subdirector de la Subdireccion de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola, se debe sefalar
que el ingeniero Alfredo Casado Cornejo, se encuentra vinculado a SANIPES en mérito al
Contrato Administrativo de Servicios N° 021-2015-SANIPES, el cual fue suscrito el 01 de enero
de 2015, desempefiando el puesto de Coordinador del Area de Certificaciones Pesqueras (ACP);

Que, mediante Informe N° 538-2019-SANIPES/OA-URH, la Unidad de Recursos
Humanos considera viable la emisiéon del acto resolutivo a través del cual se designe
temporalmente al servidor Alfredo Casado Cornejo, en el puesto de Subdirector de la
Subdireccion de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola, en adicién a las funciones
establecidas en el Contrato Administrativo de Servicios (CAS) suscrito con la Entidad, en tanto
dure el periodo vacacional del titular;

Que, de acuerdo al numeral 17.1 del articulo 17 de Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
la autoridad podra disponer en el mismo acto que tenga eficacia anticipada a su emision, soélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién,
disposicion ésta también aplicable a los actos de administracion interna, de acuerdo a lo previsto
en el numeral 7.1 del articulo 7 del cuerpo legal mencionado, siempre que no se violen normas
de orden publico ni se afecte a terceros;

Que; conforme a lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento de Organizacion y
Funciones de SANIPES, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, la Gerencia
General es el organo responsable de las actividades administrativas de SANIPES, siendo la
maxima autoridad administrativa, que actiia como nexo de coordinacién entre la Alta Direccion y
los 6rganos de administracion interna; asimismo, el literal p) del articulo 20 del citado Reglamento
establece que, es funcion de la Gerencia General “emitir resoluciones en el ambito de su

| competencia”,

Con las visaciones de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de
Administracion; y la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30063, Ley de Creacion del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, modificada por el Decreto Legislativo
N° 1402; el Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES; la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 082-2019-SANIPES/PE, que aprueba el reordenamiento
del Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional) del Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 093-2015-
PRODUCE; y el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, con eficacia anticipada al 2 de
diciembre de 2019, al ingeniero ALFREDO CASADO CORNEJO, como Subdirector de la
Subdireccién de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola de la Direccién Sanitaria y de
Normatividad Pesquera y Acuicola, en adicion a las funciones establecidas en el Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) suscrito con la Entidad, en tanto dure el periodo vacacional del
titular.

Articulo 2.- DISPONER a la Unidad de Recursos Humanos la notificaciéon de la
presente Resolucion a los interesados.

Articulo 3.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional y de Transparencia del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES
(www.sanipes.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

NACIONAL DE SANIDAD PE
- SANIPES -
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Lic. RICARDO AUGUSTO OBERTI IZQUIERDO
Gerente General

OR




