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CONVENIO PARA EL PAGO DE REMUNERACIONES, RETRIBUCIONES,
COMPLEMENTOS, PENSIONES Y OTROS BENEFICIOS A TRAVES DEL
SISTEMA TELEAHORRO Y PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS AL
PERSONAL ENTRE ORGANISMO NACIONAL DE SANIDAD PESQUERA -
SANIPES Y EL BANCO DE LA NACION

Conste por el presente documento que se suscribe en dos ejemplares, el
Convenio de Colaboracién Interinstitucional para el Pago de Retribuciones y
Complementos, Pensiones y Otros Beneficios asi como para el Otorgamiento
de Préstamos al Personal del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera —
SANIPES, mediante abonos en cuenta de ahorros - Sistema TELEAHORRO, que
celebran:

prasimiar

/.g@@;tgf:‘%:._ - “EL BANCO” )
2 orions/ o BANCO DE LA NACION, con R.U.C. N° 20100030595, con domicilio en Av.
@am{.w;s_mjow 5 Republica de Panama N° 3664, Distrito de San Isidro, Provincia y
@\&i @,,;j:‘-‘ Departamento de Lima, representado por su Gerente(e), de la Gerencia de
tpes > Banca Estatal y Minorista, sefior, Luis Alfredo Palomino Reina, identificado

con DNI N° 06731369 y con poderes inscritos en la Partida Electronica N°

11013341 del Registro de Personas Juridicas de Lima y por su Sub Gerente,

de la Subgerencia de Banca de Intermediacion, sefior Renzo Fabrizio

Sponza Tuesta, identificado con DNI N° 10059517 y con poderes inscritos en

la Partida Electronica N° 11013341 del Registro de Personas Juridicas de

Lima.

- “LA ENTIDAD”
El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES con R.U.C. N°
20565429656 con domicilio en Av. Domingo Orué N° 165, Distrito de Surquillo,
Provincia y Departamento de Lima, representado por su Directora Ejecutiva
Ing. Diana Del Carmen Garcia Bonilla, identificada con DNI N° 22245659,
designada por Resoluciéon N° 010-2014-PRODUCE del 05 de agosto del 2014.

El presente Convenio se celebra en los términos y condiciones siguientes:

* © CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 EL BANCO, es una empresa de derecho publico integrante del sistema
financiero nacional, que goza de autonomia econdémica, financiera y
administrativa, y se rige por su Estatuto aprobado por D.S. N° 07-94-EF y
supletoriamente por la Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y
del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP.

EL BANCO en concordancia con las normas del Sistema Nacional de
Tesoreria, ha desarrollado un sistema denominado TELEAHORRO para el
abono de retribuciones y complementos, pensiones y otros beneficios que LA

DE
00

as naturales con las que se suscriba contratos de servicios %‘ ,
les, practicantes, y beneficiarios de retenciones que por mandato
Wba realizarse al personal activo o cesante de LA ENTIDAD. %
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“ 1.3 LA ENTIDAD mediante convenio ha solicitado que el pago de las
retribuciones y complementos, pensiones y otros beneficios a que se refiere
el numeral precedente, en el ambito nacional, sea efectuado a través del
sistema TELEAHORRO.

14 Asimismo, EL BANCO, previa evaluacion, puede otorgar créditos bajo

*. distintas modalidades a los trabajadores y pensionistas de LA ENTIDAD, en

adelante “EL PERSONAL”, que por motivo de sus ingresos, mantengan
cuentas de ahorro abiertas en EL BANCO.

4605 CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

/ ¥ Vego "'—'fl'.,

v} LA ENTIDAD y EL BANCO suscriben el presente documento para que a través del
% ,}’c; Sistema Teleahorro, EL BANCO realice el abono de las remuneraciones,
\%@/ retribuciones, complementos, pensiones y otros beneficios que LA ENTIDAD deba
pagar en el ambito nacional a sus trabajadores y pensionistas (EL PERSONAL),
asi como a personas naturales con las que se suscriba contratos de servicios no
personales, practicantes y beneficiarios de retenciones que por mandato judicial
deba realizarse a EL PERSONAL de LA ENTIDAD.

Asimismo, EL BANCO podra otorgar -previa evaluacién- créditos u otros servicios
financieros a EL PERSONAL de LA ENTIDAD. Para tal efecto, LA ENTIDAD se
compromete -durante todo el plazo establecido en la Clausula Sexta- a pagar a
través de EL BANCO, conforme a Ley, pactos, contratos y demas documentos
suscritos por EL PERSONAL y EL BANCO, las remuneraciones, retribuciones,
complementos, pensiones y otros beneficios que correspondan a EL PERSONAL
que sea deudor (titular) o garante (avalista o fiador) de cualquier modalidad de
crédito otorgado por EL BANCO, con la finalidad de que EL BANCO tenga
asegurado el medio de pago de dichos créditos hasta su total cancelacion, sin
perjuicio de observar el procedimiento descrito en el numeral 4.3 y 4.4 de la
clausula cuarta del presente Convenio.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.1 LAENTIDAD y EL BANCO (“LAS PARTES") se obligan a cumplir los términos

y condiciones pactados en el presente Convenio, los cuales prevalecen sobre
los términos y condiciones pactados en Convenios anteriores suscritos por
LAS PARTES, en lo que se opongan.

3.2 Proporcionar la informacion encriptada en medios magnéticos de los 5./
beneficiarios segln la estructura de datos proporcionada por EL BANCO

de las cuentas de ahorros de su PERSONAL, asi como a personas
2\ con las que se suscriba contratos de servicios no personales,
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practicantes y beneficiarios de retenciones que por mandato judicial deba
realizarse a EL PERSONAL de LA ENTIDAD.

3.3 Disponer que su PERSONAL, asi como las personas naturales con las que
LA ENTIDAD suscriba contratos de servicios no personales, practicantes y
beneficiarios de retenciones que por mandato judicial deba realizarse a EL
PERSONAL de LA ENTIDAD, acudan a EL BANCO a suscribir el contrato de
apertura de cuenta, acompafando su documento nacional de identidad para
ser identificados.

Entregar con una anticipacion de 48 horas, en medio magnético debidamente
encriptada, la informacién (relacion de cuentas de ahorro e importe) relativa a
los abonos a efectuarse a cada miembro de su PERSONAL, asi como las
personas naturales con las que LA ENTIDAD suscriba contratos de servicios
no personales, practicantes y beneficiarios de retenciones que por mandato
judicial deba realizarse a EL PERSONAL de LA ENTIDAD. Mediante Carta
Orden, LA ENTIDAD comunicara el importe total de las remuneraciones,
retribuciones, complementos, pensiones y otros beneficios, indicando que se
debite de su cuenta corriente para que se efectien los abonos en cada una
de las cuentas de ahorros respectivas; o, de lo contrario adjuntara un cheque
girado a la orden de EL BANCO para tal efecto.

3.5 Los importes abonados en las cuentas de ahorros son de exclusiva
responsabilidad de LA ENTIDAD. En tal sentido, LA ENTIDAD asumira la
total responsabilidad por los abonos indebidos o realizados en exceso en las
cuentas de ahorros de los titulares y que hayan sido instruidos a EL BANCO.
Las devoluciones de los abonos indebidos o realizados en exceso solo
procederan mediante autorizacién expresa del titular de la cuenta de ahorro o
en cumplimiento de los mandatos judiciales, emanados de autoridad
jurisdiccional competente.

Si EL BANCO no pudiera abonar los fondos en las cuentas de ahorros, por causa
imputable a LA ENTIDAD, tales como la falta de depuracion de la relacién de
cuentas de ahorros de la misma, que haya dado lugar a la inclusiéon de cuentas de
ahorros suspendidas, cerradas o inexistentes en la referida relacion y que
determine la existencia de un excedente entre los fondos ordenados transferir por
LA ENTIDAD vy el total efectivamente abonado en las cuentas de ahorros, EL
B BANCO procedera de la siguiente manera:

i) EL BANCO informara de inmediato a LA ENTIDAD tal situacion con detalle
de los importes no depositados por el beneficiario y el motivo por el cual no
procedio al abono.

EL BANCO procedera a la emision de un cheque no negociable girado a
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PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS

=\ 3.6

3.8

Para efectos de que EL BANCO pueda otorgar -previa evaluacién- créditos u
otros servicios financieros a EL PERSONAL de LA ENTIDAD, ésta tltima
pagara a través de EL BANCO, conforme a Ley, pactos, contratos y demas
documentos suscritos por EL PERSONAL y EL BANCO, las remuneraciones,
retribuciones, complementos, pensiones y otros beneficios que correspondan
a EL PERSONAL que sea deudor (titular) o garante (avalista o fiador) de
cualquier modalidad de crédito otorgado por EL BANCO en virtud al presente
Convenio, durante el plazo sefialado en la Clausula Sexta y hasta la
cancelacion total de los créditos, sin perjuicio de observar el procedimiento
descrito en el numeral 4.3 y 4.4 de la clausula cuarta del presente Convenio.

Culminado el presente Convenio por cualquier motivo, subsistira la obligacion
establecida en el numeral 3.6 anterior, en el sentido que LA ENTIDAD
continuaréd pagando a través de EL BANCO, conforme a Ley, pactos,
contratos y demas documentos suscritos por EL PERSONAL y EL
BANCO, las remuneraciones, retribuciones, complementos, pensiones y
otros beneficios que correspondan a EL PERSONAL que sea deudor
(titular) o garante (avalista o fiador) de cualquier modalidad de crédito
otorgada por EL BANCO, hasta su total cancelacién, sin perjuicio de
observar el procedimiento descrito en el numeral 4.3 y 4.4 de la clausula
cuarta del presente Convenio.

LA ENTIDAD comunicara por escrito a la Gerencia de Banca Estatal y
Minorista o el que haga sus veces de EL BANCO la(s) fecha(s) de pago de
EL PERSONAL, asi como, por escrito y en medio magnético, lo siguiente:

3.8.1La informacién actualizada de EL PERSONAL a la entrada en vigencia
del presente Convenio y en cada oportunidad que se incorporen
trabajadores a LA ENTIDAD.

3.8.2La culminacién o suspension por cualquier motivo, del vinculo laboral de
EL PERSONAL que sea deudor (titular) o garante (avalista) de cualquier
modalidad de crédito otorgada por EL BANCO, dentro de las 24 horas
de producido tal hecho y en el caso de culminacion, antes de cancelar a
EL PERSONAL los conceptos y/o beneficios econémicos que le
correspondan. En la misma comunicacién, LA ENTIDAD informara
sobre la entidad previsional que se encargara de pagar las
correspondientes pensiones y/o cualquier otro concepto econémico.

En el supuesto sefalado en el numeral 3.8.2 de la presente Clausula, a
solicitud de EL BANCO vy con la autorizacién escrita del PERSONAL, LA
ENTIDAD bajo responsabilidad, descontara de todos los conceptos y/o
beneficios economlcos dlsponlbles que le correspondan a EL PERSONAL
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COMPROMISOS DEL BANCO

PARA EL PAGO DE REMUNERACIONES, RETRIBUCIONES,
- COMPLEMENTOS, PENSIONES Y OTROS BENEFICIOS A TRAVES DEL
SISTEMA TELEAHORRO

3.10 Abonar las remuneraciones, retribuciones, complementos, pensiones y otros
beneficios, en las cuentas de ahorro individuales en la fecha que se
encuentren disponibles los montos indicados por LA ENTIDAD, de acuerdo a
lo establecido en el cronograma de pagos autorizado por el Tesoro Publico y
publicado en el diario oficial “El Peruano”, siempre que se cumpla con el
abono por parte del Tesoro Publico a través del Sistema de Administracion
Financiera - SIAF o por parte de LA ENTIDAD y poner a disposicion de los
titulares para su retiro parcial o total en la red de Oficinas y cajeros
automaticos en el ambito nacional.

Redituar con intereses las cuentas de ahorros de conformidad a las tasas que
libremente establezca EL BANCO, de acuerdo a los dispositivos legales
vigentes. Es potestad de EL BANCO reajustar dichas tasas, conforme a Ley.

PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS

3.12 EL BANCO podra otorgar los créditos que solicite EL PERSONAL conforme a
los términos y condiciones que EL BANCO tenga aprobadas para cada
producto financiero y de acuerdo a su politica crediticia.

3.13 EL BANCO informara a EL PERSONAL que haya solicitado uno o mas
créditos, conforme a Ley, los requisitos, condiciones, compromisos y demas
obligaciones a los que se someteran una vez otorgados los mismos.

3.14 EL BANCO pondra a disposiciéon de EL PERSONAL la red de oficinas,
cajeros automaticos y demas canales de atencién de EL BANCO en el
ambito nacional, para el retiro parcial o total de los fondos de sus cuentas
abiertas en EL BANCO.

CLAUSULA CUARTA: DECLARACION DE LAS PARTES

EL BANCO deja constancia que de conformidad con el literal n) del articulo
8° de su Estatuto, los créditos y demas servicios financieros que EL BANCO
otorgue seran dirigidos a EL PERSONAL que perciba sus ingresos a través
de cuentas de ahorro en EL BANCO. Por consiguiente, durante la vigencia
del Contrato de Crédito que EL BANCO celebre con EL PERSONAL, LA
ENTIDAD mantendra la percepcion de ingresos de su PERSONAL a través '
de cuentas de ahorro en EL BANCO, hasta la cancelacion total de dichos 5

créditos. mé‘ _

ventidos todos los plazos del mismo, el hecho que por cualquier motivo o
ikspistancia EL PERSONAL deje de percibir sus mgresos a traves de EL
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informen a EL PERSONAL el compromiso de este ultimo de no cambiar a
otra empresa del sistema financiero, distinta a EL BANCO, la cuenta en
donde percibe su remuneracién y/o pension hasta la cancelacion total del
préstamo, sin perjuicio de observar el procedimiento establecido en el
numeral 4.3 y 4.4 siguientes.

En caso entren en vigencia disposiciones legales que permitan a EL
PERSONAL elegir libremente la empresa del sistema financiero donde LA
ENTIDAD depositara sus remuneraciones, pensiones y/o cualquier otro
concepto similar, LA ENTIDAD se obliga frente a EL BANCO a efectuar los
descuentos por planilla para el pago de las cuotas de los créditos otorgados por
EL BANCO a EL PERSONAL, hasta la total cancelacion de dichos créditos, en
el primer orden de prelacion sobre las demas obligaciones que pudiera tener EL
PERSONAL a la fecha del presente Convenio o que surjan durante su vigencia,
a excepcion de las obligaciones derivadas de mandato judicial y aquellas que
tengan prioridad sobre otras obligaciones por disposicion legal. Sin perjuicio de
lo sefialado en la presente Clausula se deja constancia que el descuento por
planilla procedera y sera exigible solo en caso que las disposiciones legales
vigentes asi lo permitan, previa autorizacién expresa otorgada por EL
PERSONAL que tenga calidad de deudor y/o garante frente al Banco.

4.4 Para efectos de ejecutar el procedimiento de descuento por planilla de EL
PERSONAL, LA ENTIDAD y EL BANCO se comprometen y obligan a lo
siguiente:

441 LA ENTIDAD debera, bajo responsabilidad, informar por escrito a la
Gerencia de Banca Estatal y Minorista de Negocios o el que haga sus
veces de EL BANCO respecto de las comunicaciones que haya recibido de
EL PERSONAL solicitando que sus ingresos mensuales se abonen en otra
entidad financiera, dentro de las veinticuatro (24) horas de recibida la/s
solicitud/es.

EL BANCO hara llegar a LA ENTIDAD el/los documento/s que contenga/n
la/s autorizacion/es de descuento por planilla suscrita/s por EL PERSONAL
con la finalidad de que LA ENTIDAD efectie los descuentos
correspondientes al pago de todas las cuotas pendientes del crédito
otorgado por EL BANCO a EL PERSONAL. LA ENTIDAD se obliga a
efectuar descuentos por planilla de pago a EL PERSONAL que mantenga
créditos pendientes con EL BANCO y que hayan solicitado que sus
ingresos, pensiones y/o cualquier otro concepto similar se abonen en otra
Empresa del Sistema Financiero. Sin perjuicio de lo sefialado en la presente
Clausula se deja constancia que el descuento por planilla procedera y sera
exigible solo en caso que las disposiciones legales vigentes asi lo permita y
previa autorizacién expresa otorgada por EL PERSONAL que tenga calidad dg
deudor y/o garante frente al Banco.

RSONAL y el monto de cada cuota a descontar dentro de los siete (07)
s dias habiles del mes del vencimiento de cada cuota, en la forma
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4.4.4 LA ENTIDAD el mismo dia del vencimiento de la cuota 6 el primer dia habil
después del vencimiento, informara a EL BANCO, en la forma establecida y
comunicada previamente por EL BANCO a LA ENTIDAD, la relacion detallada
de prestatario(s) e importe(s) de la(s) cuota(s) descontadas a EL PERSONAL,
destinadas a la amortizaciéon de los préstamos en los formatos aprobados y
proporcionados por EL BANCO. Dentro del mismo plazo sefialado en este
parrafo y de manera conjunta, LA ENTIDAD bajo responsabilidad, debera:

e Entregar a EL BANCO, en la forma establecida y comunicada
previamente por EL BANCO a LA ENTIDAD, el(los) cheque(s) de
gerencia emitido(s) a nombre del Banco de la Nacién, por el importe
resultante de todos los descuentos por planilla realizados por LA
ENTIDAD a EL PERSONAL; o,

e Informar a EL BANCO, en la forma establecida y comunicada
previamente por EL BANCO a LA ENTIDAD, la denominacion y el
nimero de la cuenta corriente abierta en EL BANCO a nombre de LA
ENTIDAD donde ha procedido a depositar el importe resultante de
todos los descuentos por planilla realizados por LA ENTIDAD a EL
PERSONAL. LA ENTIDAD autoriza de manera irrevocable a EL
BANCO a debitar de la cuenta corriente a que se refiere este parrafo,
el importe resultante de todos los descuentos realizados por LA
ENTIDAD a EL PERSONAL, inclusive después de la fecha de

[V~ resolucién o término del Convenio y sus adendas.

4.45 LA ENTIDAD se obliga a informar a EL BANCO dentro de los cinco (05) dias
de celebrado el presente Convenio, si optara por el mecanismo de entrega de
cheque(s) de gerencia o abono en cuenta corriente a que se refiere el numeral
precedente. LA ENTIDAD coordinara oportunamente con el Ministerio de
Economia y Finanzas en caso requiera su intervenciéon para disponer de
fondos, sin afectar los plazos sefialados en el presente Convenio.

LA ENTIDAD subsanara dentro de un plazo no mayor a un (01) dia habil de
comunicadas, las observaciones que le remita EL BANCO, en especial
sobre cualquier diferencia respecto a los prestatarios, importes y pago de
las cuotas de los préstamos que EL BANCO mantenga registradas como
pendientes de pago y la informacion proporcionada por LA ENTIDAD a EL
BANCO de acuerdo al primer parrafo del numeral 4.4.4 precedente.

LA ENTIDAD no cobrara ningiin monto de dinero a EL PERSONAL o a EL
BANCO, por realizar los descuentos por planilla a que se refiere los
numerales 4.3 y 4.4. de esta clausula.

En caso LA ENTIDAD se vea impedida de efectuar los descuentos por planiliasz
a que se refiere los numerales 4.3 y 4.4 de esta clausula, en virtud a que/dos
descuentos a favor de EL BANCO mas los descuentos que, con anterior q‘fad';
viene realizando a EL PERSONAL exceden los limites permitidos por \gey$inzls
informara dicho impedimento por escrito a la Gerencia de Banca EstatﬁgaF ok
orista 0 el que haga sus veces de EL BANCO, dentro de los dos (2) dias—#
de haber tomado conocimiento del hecho, adjuntando copia fedateada
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se entreguen a EL BANCO por cualquier otro motivo o circunstancia o fuera de
los plazos establecidos en este Convenio.

CLAUSULA QUINTA: DESIGNACION DE REPRESENTANTES

. LAS PARTES designan como sus representantes para cualquier coordinacion
" respecto a la ejecucion y desarrollo de EL CONVENIO a:

- 5.1 LA ENTIDAD, a la Directora Ejecutiva o quien haga sus veces.

5.2 EL BANCO, al Gerente de Banca Estatal y Minorista o quien haga sus veces.

F /' \
5 OFICINA q”\ \LAS PARTES se comprometen a intercambiar por escrito los correos electronicos
‘f‘ ADNINSTRAZON wy niimeros telefénicos de los representantes mencionados, asi como los nombres y
'ﬁ. / datos de contacto de sus principales colaboradores, para efectos de coordinar
g cualquier aspecto del presente Convenio, incluido las que resulten necesarias para
ejecutar el procedimiento de descuento por planilla descrito en el numeral 4.3 y 4.4
de la clausula cuarta precedente. Cualquier cambio en la direccién de los correos
electrénicos y/o de sus representantes y/o de sus colaboradores, debera ser
comunicada a la otra Parte, en un plazo que no exceda las 48 horas de ocurrida

la/s modificacion/es.
CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE VIGENCIA

LAS PARTES acuerdan que el plazo del presente Convenio es de siete (07) afios
forzosos contados a partir de su suscripcion, plazo que se prorrogara
automaticamente por siete (07) afios mas, salvo que con 12 meses de
anticipacién, una parte comunique a la otra por escrito su decision de no
prorrogarlo.

La atencién y desembolso de los créditos se iniciara dentro de los quince (15) dias
habiles de haber cumplido LA ENTIDAD con remitir a EL BANCO la
documentacién e informacién completa que le solicite la Gerencia de Banca Estatal
e, Y Minorista o el que haga sus veces de EL BANCO, pudiendo ampliarse dicho
"2\ plazo mediante el solo envio de una comunicacion escrita de EL BANCO a LA
#3ia 7 ENTIDAD.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LAS MODIFICACIONES OPERATIVAS

LAS PARTES podran por mutuo acuerdo modificar o aclarar los aspectos
operativos del presente Convenio mediante el intercambio de
comunicaciones suscritas por los representantes sefialados en la Clausula
Quinta, las mismas que cursadas por una de ellas y aceptadas por la otra
formaran parte integrante del presente Convenio.

Con tal objeto, cualquiera de LAS PARTES comunicara por escrito a la otra &
apropuesta de modificacién o aclaracién operativa. La parte que recibe
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respuesta expresa, sera de aplicacion lo estipulado en las Clausulas Octava
o Novena del presente Convenio, en lo que fueren pertinentes.

CLAUSULA OCTAVA: CAUSALES DE RESOLUCION
Son causales de resolucién del presente Convenio las siguientes:

8.1 Por mutuo acuerdo.

8.2 Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en este
Convenio. Es de aplicacion lo dispuesto en el articulo 1429° del Cédigo Civil.
La parte perjudicada con el incumplimiento podra reclamar la indemnizacion
por dafios y perjuicios correspondiente.

¥ 91 Las partes acuerdan que cualquier duda, litigio, controversia, desavenencia,

reclamaciéon o interpretacién resultante, relacionada o derivada de este
contrato o que guarde relacion con el mismo, o en torno a la validez,
interpretacién, nulidad, eficacia, terminacién o ejecucion del presente
contrato, incluso las del convenio arbitral sera resuelta en trato directo. Para
este efecto, las partes se comprometen desde ya a realizar sus mayores
esfuerzos sobre la base de las reglas de la buena fe y atendiendo a la comtn
intencion de solucionar tal eventual situacién.

9.2 En caso que la duda o controversia no sea eliminada por las partes en diez
(10) dias calendario de iniciado el trato directo, cualquiera de ellas podra
someter la duda o controversia a un arbitraje de derecho bajo la
administracion del Centro Arbitral de la Camara de Comercio de Lima, a
cuyos reglamentos y estatutos las partes acuerdan someterse en forma
expresa e irrevocable declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

El arbitraje antes referido tendra las siguientes caracteristicas y regulaciones:
Cada parte interviniente designara un arbitro y los arbitros asi designados
nombraran al arbitro que presidira el Tribunal.

LAS PARTES acuerdan que respecto a los honorarios de los arbitros y del
Presidente del Tribunal Arbitral, cada parte interviniente asumira el costo de
los honorarios del Arbitro que designe y ademas asumira el 50% de los
honorarios del Presidente del Tribunal Arbitral, de darse el caso.

El Tribunal Arbitral, de comun acuerdo con las partes estableceran las reglas
bajo las cuales se realizara el arbitraje, respetando la presente clausula
arbitral. En caso de no llegar a un acuerdo, las reglas del proceso arbitral
seran establecidas por el Tribunal Arbitral, respetando la presente clausula
arbitral. -
El Laudo arbitral emitido obligara a las partes y pondra fin al procedimiento /(&
manera definitiva, siendo el mismo inapelable ante el Poder Judicia|®
cualquier instancia administrativa, tiene el valor de cosa juzgada y
gjecutara como una sentencia.
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comprobante de deposito bancario o fianza solidaria por el monto laudado a
favor de la parte vencedora.

- CLAUSULA DECIMA: ADENDA

. Lo que no estuviera previsto expresamente en el presente Convenio, asi como la
. interpretacién de alguna de sus clausulas que no pudiese atenderse segun el

~ _ procedimiento establecido en la Clausula Séptima, se subsanara mediante
 addenda que formara parte del presente Convenio.

&g S5, CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DEL DOMICILIO

hie] ‘)5,
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iz AOMINISTE ©ong11.1 Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a LAS PARTES

X, u " i = .
) @”? con motivo de la ejecucién del presente Convenio, ambas sefialan como sus
\4‘3'1.\1?\:.3;/ ; sl it ; i

respectivos domicilios los indicados en la introduccion del presente
documento.

11.2 El cambio de domicilio de cualquiera de LAS PARTES surtira efecto luego de
transcurridos tres (3) dias habiles desde la fecha en que la otra parte recibio
por conducto notarial la comunicacién de dicho cambio. El nuevo domicilio
debe estar ubicado en la misma ciudad sefialada en la introduccién del
presente documento.

Firmado en Lima, a los 20 dias del mes de OCTVBRE  ge 2015,

* PALOMINO REINA
Gerente
Banca Estatal y Minorista (e)

SPONZA TUESTA
Subgerente
anca de Intermediacién
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